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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

BIENVENIDA

Bienvenid@ al Instituto Superior Tecnologico Quito, una institucion de educacion superior
gue se enorgullece de ser una gran familia. Aqui, cada miembro del equipo es valorado y
respetado. Juntos, creamos un ambiente de trabajo positivo, colaborativo y lleno de
oportunidades para crecer y aprender.
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SOBRE NOSOTROS

El ITQ inicia sus actividades académicas con las resoluciones, niumero 754 del 2 de mayo e 1985;
y, numero 1815 del 8 de octubre de 1985, emitidas por el Ministerio de Educacién y Cultura de en-
tonces, cuando autoriza la creacion del Instituto Superior de Computacion Quito para el post
bachillerado justamente en computacion. Su creadora y propietaria fue la sefiora Licenciada
Fanny Graciela Gonzalez Henriquez. En aquella época, el ITQ estaba ubicado en la calle Merca-
dillo numero 353 (hoy O2-53) y Versalles, en la ciudad de Quito. Su registro institucional es el
17-055-A.

La familia ITQ ha ido creciendo, hoy somos un poco mas de mil alumnos, actualmente contamos
con nueve carreras . El equipo docente es una mezcla interesante entre experiencia y juventud.
Los mejores alumnos se guedan trabajando en el ITQ y hoy lo consideran como parte de su
propia vida. Hemos crecido, tenemos desde hace unos afios atras, departamentos de Bienestar
Estudiantil, Practicas y Vinculacion con la sociedad, Investigacion y Desarrollo de Tecnologia.

MISION

p Formar profesionales tecnolégicos innovadores; enfoca-
C)( dos en su proposito de vida y crecimiento personal, al

servicio de |la sociedad.
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VISION

/‘ Para el afo 2024 contribuiremos con procesos y solu-
ciones técnicas y tecnologicas innovadoras, en el
\ disefo y creacion de bienes o servicios que se adapten

a las necesidades de |la sociedad y del medio ambiente.
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NUESTROS VALORES

* Responsabilidad
* Honestidad

- Solidaridad

* Equidad

« Lealtad

» Confianza

* Respeto

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Formar profesionales tecnoldgicos e innovadores
Enfocar a las personas en su proposito de vida y su crecimiento personal
Servir a la sociedad.

Contribuir con procesos y soluciones técnicas y tecnoldgicas innovadoras.
Disefar y crear bienes o servicios

Adaptarse a la necesidades de |a sociedad y medio ambiente.

Generar conocimientos.

Proponer nuevos proyectos que generen ingresos.
Desarrollar programas de vinculacion con la sociedad
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ORGANIGRAMA

CONSEJO DE REGENTES

Organc Colegiado Superior

Rectorado

J

Direccién de Planificacion
Institucional y Aseguramiento Calidad

* Planificacion Insttucional
= Asaguramiento de la Calidad

[

Vicerrectorado Administrativo Financiero

Coor 5 -A

« Marketing y Comunicaciones
+ Admisiones

Coordinacién Vinculacion
<on la Sociedad y Practicas

= Vinculacicn con la Sooedad
* Practicas preprofesionales

Coordinacién Administrativa
« Talente Humars
- S_eg.mdad v Salud
Oeupacianal
+ Adguisicionas ¥ comgpras

Coordinacién Investigacion
y Desamollo

* 1+D & Innovacion
* Transferencia de Conacimiento
Tecnolagico

— Coordinadores del Seguimiento y Control del procese Docents —— —

\

Coordinacién Financiera
« Contabilidad
Cobranzas
Adguisiciones y compras

Vicerrectorado Académico

Coordinacién Acompafamiento
a Estudiantes

Direccién Gestion Tecnoldgica
* Infraestructura tecnelogica
+ Sisternag de Informacidn y
Plataformas
* Mesa de Soporte

Secretaria Académica

* Tikulacion
* Acompafamienta a Estudiantes
¥ Graduados

Direccién de Escualas, Programas y Educacién Continua
|

5

Coordinacion de Bienestar
Estudianti|

* Biemestar Estudiantil
* Bienestar Psicoldgica
« Acompanamiento Pedagogico

coordinad

de Carreras, f ¥ Educacién Continua
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Educacion Continua

* Escuela de |diomas
* Cursos de Educacion Continua
= Escuela de Conduccidn Profesional



INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

AUTORIDADES ITQ

Estimados nuevos docentes v personal administrativo, les
doy una calida bienvenida a nuestra institucién. Estamos
encantados de tenerlos con nosotros y confiamos en que
suU experiencia aqui sera exitosa y enriquecedora.

Gracias por unirse a nuestra familia ITQ. iBienvenidos y

mucho éxito en esta nueva etapa!
Pkt

Ivan Cadena Astudillo

Es un placer darles la bienvenida a nuestra institucion. Es-
tamos emocionados de tenerlos con nosotros y confiamos
en que su presencia sera fundamental para el éxito contin-
A uo de nuestro eguipo.
Estamos aqui para apoyarles en su integracion y asegurar
gue su experiencia en nuestra institucion sea positiva y
productiva. Gracias por unirse a nuestro equipo. iBienveni-
dos al ITQ y mucho éxito en esta nueva etapa!

“g Wﬁr’.’&‘r}ﬂﬂ &W 7:;"\-0!3;- it
Lecision.

Catalina Suarez
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

AUTORIDADES ITQ

Es un honor darles la bienvenida al Instituto Quito, han
tomado una decision clave para su futuro y nos llena de
orgullo acompanarlos en este camino. Aqui encontraran
un espacio para crecer, aprender y alcanzar sus metas.
Confio en que su esfuerzo, combinado con nuestro com-
promiso, sera la clave de su éxito. Adelante con entusias-
mo y determinacion!

Flavic Cadena Astudillo
Rector

Es un placer darles la bienvenida al Instituto Quito, desde
el Vicerrectorado Administrative Financiero, estamos
comprometidos en garantizar que cuenten con los recur-
s0s y el soporte necesario para avanzar en este importante
reto académico.

Recuerden que su esfuerzo y dedicacion seran fundamen-
tales para alcanzar sus metas. Confien en nosotros, porgue
estamos aqui para apoyarlos en cada paso del camino.

Paulina Tacuri
Vicerrrectora Adm: Finan.
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n INSTITUTO SUPERIOR

TECNOLOGICO QUITO DEPARTAMENTOS ACADEMICOS ITQ

VICERRECTOR ACADEMICO

Estimada comunidad educativa del ITQ, es para mi un honor dirigirme
a ustedes, quisiera dar un fraternal saludo a todos aquellos que compo-
neny forman parte de esta dichosa institucion. Les invito a seguir avan-
zando por la senda del buen camino, personal y profesional, compro-
metiéndonos aun mas con nuestro Proyecto Educativo Institucional,
haciendo cada vez mas grande el prestigio de nuestro Instituto Superi-

or Tecnoldgico Quito y con ello, la educacion de nuestros estudiantes
al servicio del pais.

Estamos comprometidos en la formacion de nuevos profesionales gue
puedan desarrollar sus potencialidades comunicacionales, socioafecti-
vas, técnicas y tecnoldgicas, siendo responsables con su entorno y
medio ambiente, reconociéndose a si mismos como personas capaces
de aportar sus conocimientos y habilidades en la sociedad.

Les damos la mas cordial bienvenida a este nuevo periodo académico
en el ITQ, estudien, investiguen y, sobre todo, diviéertanse aprendiendo,
que |la educacién ha evolucionado y ustedes, con el acompanamiento
de nosotros, les invitamos a participar de este cambio.

Diego Jacobo Ortega
Vicerrector Académico |ITQ

“pwv&?; et potsion foon eyww.
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n INSTITUTO SUPERIOR

TECNOLOGICO QUITO DIRECTORA DE ESCUELAS

Escuela de negocios y empresas

M| erketog Dt

w | Negociacién y Ventas

Escuela de TICs

Am | Animacién Multimedia

Escuela de servicios

Seguridad y Prevencion
de Riesgos Laborales
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

COORDINADORES ACADEMICOS

m Marketing Digital

y Comercio Electronico

Bienveriido a |a carrera de Marketing Digital y Comercio Electronico, donde

tendras |la oportunidad de desarrollar competencias en'estrategia itales,

gestion de marcas y plataformas de venta en linea, Aprenderas a analizar el
comporiamiento del consumider, implementar herramientas tecnologicas
crear campanas innovadoras y aplicar técnicas que impulsen la presencla
de una organizacion en el entorno digital v comercial.

Queremos ser un apoyo en tu formacién, donde fortalezcas tus habilidades

académicas y personales, convirtiéndote en un profesional creativo, es-

tratégico y capa

le generar soluciones gque aporten al crecimiento empre-

sarial en un mercado cada vez mas competitivo,

PERFIL PROFESIONAL

El estudiante contara con conccimientos en las diferentes teorias, estrategias v

herramientas del marketing digital v del comercio electrénico, mismas gue le
permitiran realizar un analisis profundo del mercado, del comportamiento del
consumidaor y de |las tendencias digitales en el ambito laboral. Estos conocimien-
tos, adquiridos en cada uno de |los periodos academicos, le daran la capacidad
de tomar decisiones oportunas, adecuadas y precisas; manteniendo siempre un

sentido de innovacion, responsabilidad social vy ética profesional
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

COORDINADORES ACADEMICOS

m | Desarrollode Software

Bienverido a la carrera de Desarrollo de Software, donde tendras la opor-
tunidad de adguirir competencias en programacion, diseno y gestién de sis-
temas informaticos. Aprenderas a desarrollar aplicacionas innevadoras, im-
plementar solucicnes tecnclégicas, trabajar con bases de datos, aplicar
metodologias agiles v utilizar herramientas digitales gue respondan a las
necasidades de las organizaciones,

Queremos ser un apoyo en tu formacién, donde fortalezcas tus habilidades

académicas y personales, convirtiéndote en un profesional creativo, analiti-

co y capaz de generar soluciones gue aporten al avance tecnoldgico vy al

crecimiento empresarial en un entorno cada vez mas digitalizado,

PERFIL PROFESIONAL

El profesichal en Desarrollo de Software estara capacitado para disenar, progra-

mat, iImplementar y mantener aplicaciones v sistemas informaticos que optimi-
cen procesos en diversos sectores. Contara con competencias en lenguajes de
programacion, desarrollo web vy movil, gestion de bases de datos, metodelogias

agiles y seguridad informatica
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

COORDINADORES ACADEMICOS

Bienvenido a la carrera de Contabilidad v Asesoria Tributaria, donde tendras
la oportunidad de desarrollar competencias en |as diferentes dreas conta-
blas, mediante el andlisis de la informacion contable de una organizacién,
utilizando las leyes tributarias, aplicando técnicas financleras tecnoldgicas v
proponiendeo soluciones de conformidad a la normativa vigente. Queremos
ser Un apoye para tu formacion, donde desarrolles tus habilidades acadéemi-
cas y personales, forjando profesionales eficientes v capaces gue repliquen

esto a future en su ambito laboral

PERFIL PROFESIONAL

El estudiante contard con conocimientos de las diferentes tecrias contables y
tributarias, mismas gue le permitiran realizar un analisis profundo de |a situacion
contable v tributaria en el ambito laboral, mismo conocimientos gue fue adguir-
iendo en cada uno de |los periodos academicos, de esta manera el egresado
podra tomar decisiones oportunas, adecuadas ¥ precisas: manteniendo un senti-

do de responsabilidad social v ética.
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'INSTITUTO SUPERIOR
| TECNOLOGICO QUITO

COORDINADORES ACADEMICOS

La Carrera de Administracién leés da la bienvenida con un sélido compromi-

so de forma profesionales tecndlogos en administracidn digital, capaces de

gestionar de manera sostenible empresas y organizaciones innovadores vy
con capacidad de adaptacion que responden eficaz vy eficientemente a las
tendencias de era digital, generando productos y servicios que respenden a

las necesidades de los mercados y dinamicen la economia regional y na-

cional.

PERFIL PROFESIONAL

El estudiante estara en |la capacidad de planificar, v dirigir diferentes tipos de or-

ganizaciones, fomentando el uso eficiente de los recursos y herramientas dis-
ponibles, de manera responsable, segura v ética, para la consecucion de obje-
tivos y resultados, satisfaciendo las necesidades de clientes y usuarios.

Asl mismo el tecnologo contara con habilidades sociales y profesionales que

aplicara dentro de una organizacion.
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

COORDINADORES ACADEMICOS

Bienvenidos a la Carrera de Gestion del Talente Humane La Carrera de
Gestion del Talento Humano, otorga el titule de tercer nivel ofreciendo una
formacion cientifica, técnica vy humanista, basada en el desarrollo de

. competencias v habilidades, su formacion es integral, lo gue implica tener
los conocimientos para administrar recursos, procesos y talento humana
de forma eficiente,
El Tecndlogo en Gestidn del Talento Humaneo es un profesional con capaci-

dacd analitica, critica y empresarial, capaz de crear y gestionar programas

de atraccién de talento, capacitaciéon de personal, valoracidn del desem-
pefio, andlisis de remuneracidn laboral, liderazgo v emprendimiento, que
garanticen el cumplimiento de los objetivas de crecimiento, competitivi-
dad v rentabilidad. Ademas de administrar toda clase de crganizaciones
en lgs dreas de Administracion de Personas, Planificacion del Recurso
Humano y Desarrello Organizacional, acorde a la naturaleza de la ergan-
izacion, tomando decisiones estrategicas comprometidas con el desarrol-
n Torres lo social y economice del pais. Como Coordinador de |a Carrera te invito a

gue desarrolles todas tus habilidades y destrezas relacionadas con la car-

rera vy ti propdsito de vida, descubriendo ese talento interno gue posees;

de esta manera, alcanzards una la gestion adecuada de |a organizacion y

las personas para ser mas competitives en este mundo globalizado.

PERFIL PROFESIONAL

El estudiante podra desempefiarse en arganizaciones del sector publico vy

privado, administrando los recursos institucionales con el objetivo de optimizar
la productividad y desempeno de los miembros, mediante el reclutamiento,
evaluacion y andlisis de cargos para |la ejecucion de planes de desarrollo y ca-
pacitacion para un buen clima laboral. Asi mismo |la elaboracion de progaramas
de higienes y seguridad industrial, planes, politicas vy procedimiento que im-

pacten en la crganizacion.
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n iU COORDINADORES ACADEMICOS

& I Seq_rrldudy Prevencion
iesgos Laborales

Bienvenidos a la carrrera de Seguridad y Prevéncion de Riesgos Labo-
rales, profesion que ha ganado relevancia en los ultimos anos en el Ecua-
dor por factores como |a continua actualizacion legislativa, v la obli-
gacion de las empresas en el cumplimiento de la normativa referente,
esto con el objetivo de prevenir accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales, asl coma mejorar la calidad vy competitivad de las empre-
sas creando ambientes de trabajo sanos vy seguros por medio del trabajo
digno, esto ha generado una gran necesidad de talento profesional en

esta drea con formacion especializada, ademas una de las ventajas que

tiene el profesional de PRL es no tener un puesto estatico, su trabajo esta
en constante movimiento, realizando visitas, supervisando y realizando
trabajo de campo en las empresas o zonas que supervisa (oficinas, fabri-
cas, etc.) es menos rutinario y repetitivo que otros trabajos por lo gue el
dinamismo v el contante aprendizaje es otro de los valores agregados

que ofrecera su dia a dia laboral.

PERFIL PROFESIONAL

El estudiante evidencia solidos conocimientos, destrezas, habilidades vy acti-

tudes relacionadas a |la seguridad vy prevencidn de riesgos laborales, que le per-
mite desarrollar, implementar y gestionar programas de prevencidn de riesgos
laborales para identificar los posibles riesgos |laborales, identificando las bases y
lineamientos de las estadisticas ¥ probabilidades de los accidentes y enferme-
dades profesionales para su minimizacién, contrarrestandolos con planes de

emergencia v contingencia.
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

COORDINADORES ACADEMICOS

Bienvenideo a la carrera de Negociacidn vy Ventas, donde tendras la opor-

tunidad de desarrollar competencias en técnicas de negociacion, gestion
comercial y estrategias de ventas. Aprenderas a identificar oportunidades
de negocio, comprender el comportamiento del consumidor, aplicar her-
ramientas digitales v disefar propuestas comerciales efectivas gue im-
pulsen el crecimiento de las organizaciones.

Queremos ser un apoyo en tu formacion, donde fortalezcas tus hakili-
dades academicas y personales, convirtiendote en un profesional persua-
sivo, estratégico v capaz de generar soluciones innovadoras gue incre-

menten la competitividad en el mercado.

=/ PERFIL PROFESIONAL

El estudiante contribuye a la intervencién activa en las organizaciones y empre-

sas, cumpliendo obligaciones como facilitar la toma de decisiones y la imple-
mentacion, facilitando la creatividad y actitud innovadora para la realizacion de
los servicios; sabe asumir los procesoas mas adecuados para cada tipo de empre-
sa y los diferentes trabajos que se |e pueden encomendar, observando en todos

los casos los principios basicos de |la etica profesional v responsabilidad.
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

COORDINADORES ACADEMICOS

Bienvenido a la carrera de Animacion Multimedia, una oportunidad para utilizar
el lenguaje de la animacidn para crear productos audiovisuales que puedan
cumplir con una variedad de funciones en la sociedad, ya sea informar, educar,

a.entretener.

.a carrera de Animacion Multimedia tiene el

atro pilares fundamental

dibujo, las herramientas digitales, |a produccion de cortometrajes animados y
la formacion profesional integral.

Come coordinador de la carrera de guiero abrirte las puertas de nuestra in-

stitucion e invitarte a explorar esta fascinante carrera,

La carrera de Animacion Multimedia, te permitira aprender mientras construyes
tu future, tanto personal como profesional, gradudndote con un titulo de tercer

nivel en menos tiempo v ejerciendo la profesidon desde tu primer dia de clases

PERFIL PROFESIONAL

El estudiante llegara a ser excelente integrador tecnoldgica mediante el analisis,
disefo, produccion vy postproduccion de proyectos 2D y 3D multimedia con una
vision sistémica, actuando de manera especifica siendo capaz de crear difer-

entes tipos de contenidos en diversos enfogues de aplicacion digital.
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

COORDINADORES ACADEMICOS

Coma Coordinador, gueremos abrirte las puertas del ITQ e invitarte a
formar parte de nuestra institucidn, la Carrera de Negociacidn y Ventas, le
permitira al estudiante dominar los aspectos claves de| sector, para lograr
transacciones eficientes, gue permitan maxirmizar el negocio, comprendi-

endo los elementoes claves de una estructura vy metodologia de analisis del
sector v el modelo de negociacidn y ventas de una compania.

Nuestro compromiso, es apoyarte a integrar lo mejor posible tu programa
personal de estudio y atender tus necesidades academicoadministrativas,
para gue puedas lograr cumplir con el objetivo de obtener un titulo de 3er
rivel.

PERFIL PROFESIONAL

El estudiante adquirira conocimientos y competencias esenciales para una

eficaz v eficiente administracion de documentos, aplicando |as tecnologias de
la informacion formando una base de datos actualizada gue le ayudaran a de-

senvolverse de manera optima en el sector empresarial.
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TECNOLOGICO QUITO

n INSTITUTO SUPERIOR

UNIDAD PRACTICAS Y VINCULACION

Estimados nuevos companeros,

Bienvenidos a ITQ. Familiaricense con el proceso de vinculacion con la so-
ciedad y las practicas preprofesionales, Estas actividades permiten a los
estudiantes aplicar conocimientos en situaciones reales, participar en
proyectos comunitarios y adquirir experiencia laboral. Su rol es guiar, ase-
sorar y acompafar a los estudiantes, ayudandoles a desarrollar habili-
dades practicas y fortalecer su compromiso social. Agradecemos su dedi-

cacion y apoyo en este proceso. Estamos aqui para brindarles asistencia.

iLes deseamos éxito en su labor dentor del ITQ!

Erika Vivanco
Coord. Pricticas Profesionales
y Vinculacion

W OBJETIVO
Organizar, coordinar y controlar de manera eficaz vy eficiente, las Practicas Profe-
sionales de nuestros estudiantes de las diferentes carreras en oferta, canalizan-
dolos al cumplimierito de los requerimientos acordes a su perfil profesional en el
campo laboral ¥ empresarial, en aporte al cumplimiento de la matriz productiva

de paijs,

Irina Cueva

ANALISTA DE
PPP Y VINCULACION
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

ESCUELA DE IDIOMAS

La Escuela de Idiomas del Instituto Tecnoldgico Quite, les da una calida
bienvenida a nuestra institucion. Estamos encantados de que se unan a
nuestra familia ITQ y de contar con su valiosa colaboracion

MNuestra escuela se dedica a ofrecer una educacidn lingiistica de calidad,
promoviendo el aprendizaje y la competencia en el idioma Inglés. Esta-
mos aqul para apoyarles en su integracidén y en el desarrollo de sus
nuevas funciones, asegurando que puedan contribuir de manera efectiva
a nuestra mision educativa.

Estamos seguros de que su llegada enriguecera nuestra comunidad y for-
talecera nuestros programas. Gracias por ser parte de |TQ. iBienvenidos y
mucho €xito en esta nueva etapa!

Delma Jurade
Coord. de Escuela de {diomas

1% OBJETIVO

La Escuela de Idiomas tiene como finalidad |la ensefianza del idioma Ihglés de-
sarrollando en los estudiantes conciencia critica, ética, trabajo en equipo y es-
timulando la participacion de los estudiantes en proyectos y actividades de
orden tecnolcgico, cientifico, artistico y cultural; y, le ayuda a alcanzar la Sufi-

ciencia de conocimientos de un idioma extranjero.
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

UNIDAD DE TITULACION &
SEGUIMIENTO A GRADUADOS

rabajamos

o de
titulacitn sea transparente, estructurado y exitoso. Querery que llegues
a este momento con la conflanza de estar listo para demostrar todo lo g
has aprendido,

Es

oy aqui para apoyarte ¥y motivarte, asegurandome de que, al finalizar tu

carrera, estés preparade para enfrentar nueves desafios ¥ realizar una sig-

nificativa aportacion con tu formacion

Serd un gusto para mi acompafiarte vy ser par

de este gran paso,

#W¥ OBJETIVO

Evaluar de manera integral los conocimientos adquiridos por el estudiante, evi-
denciar su capacidad para aplicar estos conocimientos en entornos reales y cer-
tificar gue posee un perfil profesional que contribuya al desarrollo sociocecondéms-

ico del pais, alineado con las demandas del sector laboral.
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

BIENESTAR INSTITUCIONAL

La Unidad de Bienestar Estudiantil quiere darles una calurosa bienvenida
a nuestra familia.

MNos alegra enormemente tenerlos con nosotros: Sabemos que cada uno
de ustedes trae consige un mundo de experiencias y conocimientos que
enriqueceran nuestra comunidad,

Estamos emocionados de empezar este viaje juntos v esperamos que en-

cuentren en el [nstituto Superior Tecnolagico Quito un lugar donde
puedan crecer y vivir desde su proposito de vida,

Michelle Mayanguer
Cood. Unidad de Bienestar Estudiantil

DPTO. PSICOLOGICO

El Departamento Psicologice del ITQ, les dames una calida bienvenida.
Estamos encantados de que se unan a nuestra familia.
Nuestro equipe esta aqui para apoyar su bienestar y asegurar una inte-
gracién ekitosa. Graclas por ser parte de nuestra comunidad. iBienveni-
dos al ITQ y mucho éxito en esta nueva etapal

Isabel Cadena

DPTO. FORMACION COMPLEMENTARIA

Desde el Departamento de Formacion Complementaria del ITQ, les
damos una calida bienvenida. Estamos encantados de tenerlos con no-
sotros y les apoyaremos en su integracion.

iBienvenidos al ITQ y mucho éxito en esta nueva etapal

Michael Caizapasto

W

Micaela Rosero Lizbeth Yugsi
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DIRECCION DE TECNOLOGIAS
DE INFORMACION

Estimados docentes y administrativos,

Es un honor para mi darles la mas cordial bienvenida al Instituto Tec-
nolégico Quito. Mos complace enormemente contar con su talento v ex-
periencia para seguir impulsando |a excelencia académica y administrati-
va que caracteriza a nuestro instituto. En un mundo donde la tecnelogia
evoluciona rapidamente, su incorporacion nos brinda una valiosa opor-

tunidad para innovar y mejorar continuamente nuestros procesos educa-
tivos y operativos.,

Gino Cordero
Director Gestién Tecnoldgica

W OBJETIVO

Brindar asistencia en la correcta instalacion, mantenimiente vy funcionamiento
de todos los recursos tecnoldgicos, v por la entrega efectiva, oportuna v con-
tinua de servicios de soporte técnico v de usuario a las diferentes areas de |la
empresa, manteniendo un enfoque de calidad, trabajo en equipo v servicio al

cliente.

SOPORTE TECNICO

Deysi Guanoquiza Rudy Temala
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DEPARTAMENTO DE ADMISIONES

El Departamento de Admisiones del Instituto Superior Tecnologice Quito les da la

mas cordial bienvenida a todos los huevos miembros del personal administrativo vy

docente gue se unen a nuestra gran familia.

¢

iQueridos nuevos miembros del personal administrativo y docente!

Bienvenidos a esta nueva etapa y felicitaciones por unirse al Institute Su-

perior Tecnoldgico Quito (ISTQ). Gracias por confiar en nosotros y apor-

Ménica Argude tar al ISTQ sus valiosas habilidades y experiencia. Estamos seguros de
Coord. de Admislones

»

Pedro Rojas
Supervisor de Admisiones

J,

Patricia lrua Femnanda Paredes Maria Chamorro Metanie Duran Cristopher Villagomez Kevin Zapata

que sera una experiencia llena de crecimiento profesional ¥ personal

Tienen todas las herramientas gue necesitan, junto al apoyo de todos
guienes hacemos parte de esta gran familia. Ya han dado el primer paso,

y el éxito en esta nueva aventura depende de cada uno de ustedes.

EQUIPO DE ADMISIONES

Ana Armijo Sharon Nicolalde Alisson Flores Allsson Vasguez
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UNIDAD DE CALIDAD Y
ACOMPANAMIENTO DOCENTE

Bienvenido a la Unidad de Calidad y Acompanamiento Docente,
donde tendras la oportunidad de fortalecer competencias en eval-
uacion acadéemica, mejora continua y apoyo pedagdgico. Apren-
deras a implementar estrategias de seguimiento, asesoramiento v
formacion gue garanticen la excelencia educativa, asegurando
que los procesos de ensenanza-aprendizaje cumplan con estan-
cares de calidad.

Queremos ser un apoyo en tu desarrollo profesional, donde po-
tencies tus habilidades organizativas, analiticas ¥ comunicativas,
convirtiéndote en un profesional comprometido, ético y capaz de
generar soluciones que impulsen la mejora continua v la excelen-
cia en la educacion.

Silvia Coral

%% OBJETIVO

El objetivo de la unidad de evaluacion docentela evaluacion integral docente es
la herramienta fundamental para garantizar gue el personal académico cumpla
con las exigencias, funciones, procedimientos y actividades encomendadas por
el ITQ, que sera aplicada a todo el personal incluyendo profesores titulares, no

titulares, contratados y honorarios; que conforman el cuerpo colegiado del |ITQ.
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DEPARTAMENTO DE MARKETING

El Departamento de Marketing del Instituto Tecnologico Quito, les damos la mas cor-
dial bienvenida a nuestra institucion. Nos sentimos honrados de que hayan decidido
unirse a nuestra familia ITQ, una comunidad gque se caracteriza por suU compromiso

con la excelencia académica y la innovacion.

Nuestro departamento se dedica a promover y destacar los programas
académicos, las actividades extracurriculares y los logros de nuestra in-
stitucion, con el objetivo de atraer a un publico mas amplic ¥ mejorar
nuestra reputacion en el mercacdo.

Estamos seguros de gue su llegada enriguecera nuestra comunidad con
nuevas ideas y perspectivas, Juntos, sequiremos trabajando para manten-
ernos a la vanguardia v continuar ofreciendo una educacion de calidad.
Gracias por unirse a nosotros y ser parte de este emocionante viaje

iBienvenidos al ITQ!

Pablo Argudo
Director de Marketing

EQUIPO DE MARKETING

Edison Landeta Anthony Recalde Valeria Martinez Marlon Lara
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UNIDAD FINANCIERA

Desde el Departamento Financiero del Instituto Tecnolégico Quite, les
damos una calida bienvenida a nuestra institucion. Nos complace tenerlos
con nosotros y ser parte de esta gran familia ITGQ

MNuestro eguipo se encarga de la planificacion, gestién y supervision de
los recursos financieros de la institucién, asegurando que operemos de
manera eficiente y sostenible. Estamos aqui para brindarles todo el apoyo
necesario en su integracion y para facilitar su desempefio en sus nuevas
funciones.

Estamos seguros de que su llegada aportara nuevas ideas y fortalezas a
rnuestra comunidad. Juntos, trabajaremos para seguir avanzando y alcan-
zando nuestros objetivos institucionales.

Gracias por elegir formar parte de |TQ. iBienvenidos a bordo!

Paulina Tacuri
Coord. Financiera

1% OBJETIVO

Brindar a nuestros estudiantes facilidades de pagos y ayudas econémicas du-

rante su carrera, asi como dar seguimiento a la gestion de pago.

Alexa Castillo
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DEPARTAMENTO DE TTHH

Desde el Departamento de Talento Humano del Instituto Tecnologico Quito, les
damos una calida bienvenida a nuestra institucion. Estamos encantados de que se

unan a nuestra familia ITQ.

MNuestro departamento se dedica a apoyar el desarrollo y bienestar de
todos nuestros colaboradores, asegurando una integracién exitosa y el
crecimiento profesional continue. Estamos aqul para facilitar su adaptac-
ién y proporcionarles el apoyo necesario para gue puedan desempefar
sus funciones de manera optima

Estamos seguros de que su llegada enriquecera nuestra comunidad y

contribuira al exito de nuestra institucion, Gracias por ser parte de ITQ.

iBienvenidos y mucho éxito en esta nueva etapal

Kelly Minaya
Coord. de TTHH

EQUIPO DE TTHH

Mishel Leones
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SECRETARIA ACADEMICA

Desde la Secretaria Académica del Instituto Tecnoldgico Guito, les damos
una calida bienvenida a nuestra institucion. Es un honor tenerlos con no-
sotros y que formen parte de esta gran familia ITQ.

Estamos emocionados por la contribucién que cada uno de ustedes
traera a nuestra comunidad. Gracias por unirse a nosotros en esta impor-
tante mision educativa. iBienvenideos al ITQ v mucho éxito en esta nueva
etapa!

Andrea Lucero
Coord. Secretaria Académica

W OBJETIVO

Garantizar la calidad y eficiencia en los procesos académicos de una institucion
educativa, a traves de la gestion y coordinacion de actividades relacionadas
con el registro, control y seguimiento de estudiantes. Esto implica establecer y
hacer cumplir normas y procedimientos, asi como premover la mejora continua

de los procesos academicos para asegurar el éxito de los estudiantes y la ex-

celencia educativa en general,

EQUIPO

Viviana Espinosa Seleny Erazo
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MENTORIA

Desde Mentoria |TQ estamos muy felices de recibirlos y acompanarios en esta nueva etapa de su
formacion academica. Nuestro objetivo es apoyarios en su desarrollo personal ¥ profesional, guian-
dolos, resolviendo sus dudas vy compartiendo herramientas que les permitan aprovechar al maximao
su experiencia en el instituto.

Aqul encontrardn un espacio de aprendizaje, crecimlento y colaboraclén, donde cada paso que den
los acercara a sus metas. iEstamos emocionados de ser parte de su camino v de verlos alcanzar
todo su patenciall

Kelly Minaya Silvia Csorio
Mentoria Carrera Mentoria PVC

%% OBJETIVO

Atender |las necesidades v consultas de |os estudiantes: El departamento se en-
carga de brindar respuestas v orientacion a las preguntas, inguietudes o proble-

mas que puedan surgir durante el periodo de estudio de los estudiantes.
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CAMPUS VALLES

Desde |a direccién del Campus Valles, nos complace recibirlos v
acompanarlos en esta nueva etapa de su formacion acadéemica,
Nuestro compromiso es apoyarlos en su crecimiento personal y
profesional, brindandoles orientacion, recursos y un espacio
donde puedan desarrollar sus habilidades al maximo.

Aqui encontraran un ambiente de aprendizaje, colaboracion vy

oportunidades, disefado para que cada experiencia los acerque
a sus metas. iIEstamos emocionados de ser parte de su camino v
verlos alcanzar todo su potencial!

Daniela Toabanda
Lider de Valles

## OBJETIVO

Garantizar el funcionamiento eficiente y estratégico del Campus Valles, promoviendo la ex-
celencia academica, el bienestar estudiantil v el desarrollo integral de la comunidad educa-
tiva. La direccion busca coordinar y supervisar los recursos, procesos y actividades del
campus, fomentando un ambiente seguro, inclusivo y de calidad que impulse el aprendiza-
ie, la innovacion vy la formacion de profesionales competentes y comprometidos con su en-

torno.
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MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
GENERALES

El Departamento de Mantenimiento y Servicios Generales del Instituto Tecnoldgico
Quito, les extendemos una calida bienvenida a nuestra institucion. Nos complace contar

con su presencia en huestra gran familia ITQ.

Nuestro equipo se encarga de garantizar gque nuestras instalaciones y servicios fun-
cionen de manera éptima, creando un entorno de trabajo y aprendizaje seguro y efi-
ciente. Estamos aqui para apoyarles en su integracion y en el desarrollo de sus huevas
funciones, asegurando que tengan todo lo necesario para desempefar su labor con

exito.

Estamos emocionados por la contribucion que cada uno de ustedes traera a nuestra co-
munidad. Gracias por unirse a nosotros y por ser parte fundamental de nuestra mision.

iBienvenidos al ITQ y les deseamos mucho éxito en esta nueva etapa!

EQUIPO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

Raul Morales Patricia Paza Maria Belén Viana Angeles Flores
Recepcionista
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Realizar tus actividades en orden secuencial para
garantizar un aprendizaje progresivo.

Todas las actividades de evaluacion se califican automaticamente.
Para cualquier consulta o problema, comunicate con tu coordinador
de Whatsapp o correo electrénico.

Tareas, consultas, lecciones y/o evaluaciones tienen
un plazo de entrega. Asegurate de cumplir con los
plazos establecidos.,

Puedes revisar tus calificaciones dentro del aula virtual o tu cuenta
de Sistema de Gestion Académica (SGA) en su seccion correspondiente.

Es obligatorio respetar el formato establecido por
el docente para cada actividad.

En caso de no cumplir con la entrega de una actividad dentro del plazo
establecido; Comunicate con el docente en un maximo de 48h despugas
del vencimiento.

La solicitud de aplazamiento debe realizarse a través del madulo
de solicitudes en tu madulo del SGA, Dichas actividades presentadas

fuera del plazo tendran una calificacion menor,
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DURACION DEL PAO

18 clases modulo 18 clases modulo
corto final corto

32 clases modulo
largo
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PROCESO DE EVALUACION Y
EQUIVALENCIAS

[@& Nota Final J

Escala Cuantitativa Escala Cualitativa
10 >=x »>= 9 Sobresaliente

899 >=x>=8 Muy Bueno
799>=x>=7 Bueno
699>=x>=4 Regular

Menor a 4 Insuficiente
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TUTORIAS ACADEMICAS

Acceso a Tutorias

Refuerzo de Conocimientos

é@|

Apoyo Proporcionado

Tutorias : :
I Orientacion sobre Temas
Académicas Pandlantes
enel ITQ -

Mejorar el Proceso de Aprendizaje

Abordar Brechas de Aprendizaje
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REQUISITOS DE APROBACION

Asistencia Minima 70% ﬂ
nls)

Procesos de Recuperacion %% '
Puntaje Minimo
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W1 __1, CODIGO DE ETICA Y CONVIVENCIA

El cédigo de ética y convivencia tiene la finalidad de crear armonia entre
. estudiantes y evitar gue el estudiante tenga infracciones dentro del Insti-
tuto Superior Tecnologico Quito.

FALTAS LEVES

Fraudes en |as evaluaciones,

Intercambio de examenes.

Intercambio de personas al tomar el examen.

Copiar examenes o trabajos escritos.

Dar y/o recibir informacion durante una evaluacion,
Hacer bromas ofensivas, discriminatorias y tendenciosas.

SANCIONES POR FALTAS LEVES

— Amonestaciones verbales y escritas.do académico correspondiente
Suspension de |a asignatura

— Reposicion de libros v revistas de la biblioteca.

— Expulsion parcial (dos o tres clases) del maodulo, encaso de reinciden-
cia hasta la separacion total

FALTAS GRAVES

Falta de respeto a las personas agresién fisica o verbal,

Sustraccion de examenes fuera del aula.

Atentados contra las instalaciones del Institute.

Actos deshonestos contra la propiedad v la moral{dafios: parciales y to-
tales mobiliaric del Instituto y hurto).

Uso irresponsable de computadoras; dreas fisicas de lainstitucion y cualqui-
er otra propiedad.

Usar cualguier medio de comunicacion online u off linepara injuriar, agredir o
denunciar de manera indebida, alos miembro de la comunidad educativa
o a lalnstitucién.
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PAGOS
@ 1= Ingresa al SGA, con tus credenciales
2.- Ingresa al modulo MIS FINANZAS
Gj 3.- Selecciona la opcién PAGOS Y TRANSFERENCIAS, da clic en adicionar
4.~ Llenar los campos solicitados
5.- Guardar

Nota: En el modulo MIS FINANZAS, podras verificar y controlar tu estado

financiero

|-'.|stqﬂ

REALIZA TUS PAGOS POR
TRANSFERENCIA O
DEPOSITO BANCARIO

5 BANCO
PICHINCHA

Instituto Tecnologico
Superior Quito
Cuenta Ahorros:
2207710888
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PLATAFORMAS Y CANALES

@

el.ibro
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CLUB DE FUTBOL IT@

CLUB DE VIDEOJUEGOS
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CLUB DE MUSICA ITQ

Agqui las notas se convierten en emo-
ciones y la armonia upe corazones,
Unete a nuestra comunidad de aman-
tes de la musica para tocar, crear y

vibrar al ritmo de la melodia

D g oo rdsion T (foe

CLUB DE BAILE

Agui los pasos se convierten en arte y
la musica en pura energia, Unete a
nuestra comunicad de bailarines para
aprender, compartir vy expresar ftu
pasion en cada movimiento, celebran-

; la magia del ritmo vy la
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CONTACTOS

—> VICERRECTOR ACADEMICO
diego.ortega@itg.edu.ec

—> COORD. EVALUACION DOCENTE

calidad.docente@itg.edu.ec

—> COORD. MARKETING DIGITAL & COMERCIO
ELECTRONICO

alex.cna@itgedu.ec

—> COORD. ANIMACION MULTIMEDA
camila.diaz@itg.edu.ec

—> COORD. DESARROLLO DE SOFTWARE

monica.ramirez@itg.edu.ec

—> COORD. CONTABILIDAD & ASESORIA
TRIBUTARIA

paclavega@itg.edu.ec

—> COORD. ADMINISTRACION
eduardo.bustamante@itg.edu.ec

—> COORD. GESTION DEL TALENTO HUMANO
belentorres@itg.edu.ec / dapereira@itgedu.ec

—> COORD. SEGURIDAD Y PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

iven.auguilla@itg.edu.ec

—> COORD. NEGOCIACION & VENTAS

casuarezn@itg.edu.ec / monica.argudo@itg.eduec
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CONTACTOS

—> VINCULACION

vinculacion@itg.edu.ec

—> PRACTICAS

practicas@itg.edu.ec

—> TITULACION
titulacion@itg.edu.ec

—> ESCUELA DE IDIOMAS
idiomas@itg.edu.ec

—> MENTORIA
mentora@itg.edu.ec

—> BIENESTAR ESTUDIANTIL
bienestarestudianti|@itg.edu.ec

—> UNIDAD DE CONTABILIDAD
contabilidad.itg@itg.edu.ec

—> UNIDAD DE TIC'S
soparte.plataformas@itg.edu.ec

—> SOPORTE TECNICO

tecnico@itg.edu.ec

—> UNIDAD DE ADMISIONES
admisiones@itq.edu.ec
—> UNIDAD FINANCIERA

paulinatacuri@itg.edu.ec
—> PAGOS
pagos@itg.edu.ec
—> CONTABILIDAD
contabilidad@itg.edu.ec
—> DEPT. MARKETING
pargudo@itg.edu.ec
—> DEPT. TTHH

talento. humano@itg.edu.ec
asistenteth@itg.eduec
SECRETARIA ACADEMICA

andrea lucero@itg.edu.ec

ATENCION AL ESTUDIANTE

solucion.estudiantil@itg.eduec

V

\
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