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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO
REGLAMENTO DE INVESTIGACION E INNOVACION

EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO QUITO

CONSIDERANDO

Que, el Articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: "El
sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnologica;
la innovacion, promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacidn con los objetivos del
régimen de desarrollo”;

Que, el Articulo 322 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “Se reconoce
la propiedad intelectual de acuerdo con las condiciones que sefiale la ley. Se prohibe toda
forma de apropiacion de conocimientos colectivos, en el @mbito de las ciencias,
tecnologias y saberes ancestrales ”;

Que, el Articulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: "El
sistema de educacidén superior estara integrado por universidades y escuelas
politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnoldgicos y pedagogicos; y conservatorios
de musicay artes, debidamente acreditados y evaluados";

Quie, el Articulo 3, literal b), del Reglamento de Régimen Académico, reformado el 14
de julio de 2022, precisa que uno de sus objetivos es: “Articular y fortalecer la
formacion investigacion; la formacion académica y profesional, y la vinculacion con la
sociedad, en un marco de calidad, innovacion y sostenibilidad que propenda al
mejoramiento continuo”’;

Quie, el Articulo 4, literales a), b) y ¢) del Reglamento de Régimen Académico, sobre las
funciones sustantivas, especifica que: “a) [...] La docencia integra las disciplinas,
conocimientos y marcos tedricos para el desarrollo de la investigacién y la vinculacién
con la sociedad; se retroalimenta de estas para disefiar, actualizar y fortalecer el
curriculo. b) La investigacion es una labor creativa, sistematica y sistémica
fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia los
conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de
acuerdo con el modelo educativo, politicas, normativas, lineas de investigacion,
dominios académicos y recursos de las IES y se implementa mediante programas y/o
proyectos desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas. La ejecutan
diversos actores como institutos, centros, unidades, grupos, centros de transferencia de
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tecnologia, profesores, investigadores y estudiantes a través de mecanismos
democréticos, arbitrados y transparentes. Los resultados de la investigacion son
difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su
aprovechamiento en la generacion de nuevo conocimiento y nuevos productos, procesos
0 servicios. ¢) La vinculacion con la sociedad se articula con la funcién sustantiva de
docencia, para la formacién integral de los estudiantes, que complementan la teoria con
la practica en los procesos de ensefianza-aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexion critica. Se articula con la investigacion, al posibilitar
la identificacion de necesidades y la formulacion de preguntas que alimenten las lineas,
programas y proyectos de investigacion; y, al propiciar el uso social del conocimiento
cientifico y los saberes ”;

Que, el Articulo 29 del Reglamento de Régimen Académico, sobre la investigacion
institucional, sefiala que “Las IES, a partir de su naturaleza, fortalezas o dominios
académicos, asi como desde la especificidad de sus carreras o programas, definiran sus
regulaciones internas y/o politicas de investigacién ”;

Que, el Articulo 30 del Reglamento de Régimen Académico, sobre los niveles de
investigacion institucional; establece que “Las IES desarrollarén su funcion sustantiva
de investigacion desde diferentes niveles:

a) Investigacion formativa; e

b) Investigacion de caracter académico-cientifico ”;

Que, el Articulo 31 del Reglamento de Régimen Académico, establece que: “La
investigacion formativa es un componente fundamental del proceso de formacion
académica y se desarrolla en la interaccion docente-estudiante, a lo largo del desarrollo
del curriculo de una carrera o programa; como eje transversal de la transmisién y
produccién del conocimiento en contextos de aprendizaje; posibilitando el desarrollo de
competencias investigativas por parte de los estudiantes, asi como la innovacién de la
practica pedagégica de los docentes. Es un proceso de uso y generacion de conocimiento
caracterizado por la aplicacion de métodos convencionales de investigacion, la
innovacion, el andlisis y la validacion entre pares; produciendo generalmente
conocimiento de pertinencia y validez local, nacional, y/o internacional, orientado al
saber hacer profesional; e incorporando componentes técnico-tecnoldgicos en sus
productos. Las IES deberan planificar, acompafiar y evaluar acciones que aseguren la
formacion del estudiante en 'y para la investigacion; la investigacion como estrategia
general de aprendizaje; vy, la investigacion-accion del curriculo, en sus diferentes
componentes, por parte del personal académico. Las IES determinaran el objeto,
alcance, rigor, impacto, metodologias y condiciones de desarrollo de la investigacion
formativa en sus carreras y/o programas”;

Que, el Articulo 32 del Reglamento de Régimen Académico, sobre la investigacion
formativa en el tercer nivel, indica que “La investigacion formativa en el tercer nivel
propende al desarrollo de conocimientos y destrezas investigativas orientadas a la
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innovacion cientifica, tecnolédgica social, humanistica y artistica. En lo referente a la
formacion técnica — tecnoldgica y de grado, se desarrollara mediante el dominio de
técnicas investigativas de caracter exploratorio en relacion con la creacion, adaptacion
e innovacién tecnoldgica. En tanto que las carreras artisticas deberan incorporar la
investigacion sobre tecnologias, modelos y actividades de produccion artistica. Con
relacion a los otros campos profesionales, la investigacion para el aprendizaje se
desarrollara en el campo formativo de la epistemologia y la metodologia de investigacién
de una profesion, mediante el desarrollo de actividades o proyectos de investigacion de
cardcter exploratorio y/o descriptivo”,

Que, el Articulo 34 del Reglamento de Régimen Académico sobre la investigacion
academica y cientifica, indica que “La investigacion académica y cientifica es la labor
creativa, sistemdtica, rigurosa, sistéemica, epistemolégica y metodolégicamente
fundamentada que produce conocimiento susceptible de universalidad, originalmente
nuevo y orientado al crecimiento del cuerpo tedrico de uno o varios campos cientificos.
Se desarrolla mediante programas y proyectos de investigacion, enmarcados en los
objetivos, pol:ticas institucionales, lineas de investigacion y recursos disponibles de las
IES. Las lineas, programas y proyectos deberdn responder a los desafios y problemas
sociales, naturales, tecnologicos y otros, priorizados por la institucion. Los proyectos
podran desarrollarse institucionalmente o a través de redes nacionales y/o
internacionales. Las IES estableceran los mecanismos y hormativa correspondiente para
qgue tanto profesores, investigadores como estudiantes desarrollen investigacion
académica y cientifica pertinente y los resultados de la investigacion deberan ser
difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento
en la generacion de nuevo conocimiento, nuevos productos, procesos 0O Servicios,
respetando las normas de propiedad intelectual correspondientes. La investigacion
académica y cientifica genera resultados que pueden ser utilizados en propuestas de
vinculacion con la sociedad que beneficien la calidad de vida y el desarrollo social. A su
vez, la vinculacion con la sociedad identifica necesidades y genera preguntas relevantes
para la investigacion. La investigacion que se desarrolla en el ambito de las maestrias
académicas y de los doctorados se fundamenta en la investigacion académica y
cientifica”

Que, el Articulo 35 del Reglamento de Régimen Académico, sobre proyectos de
desarrollo, innovacion y adaptacion técnica o tecnologica, aduce que “Las IES cuyas
fortalezas o dominios académicos se encuentren relacionados directamente con los
ambitos productivos, sociales, culturales y ambientales podran formular e implementar
proyectos institucionales de investigacion aplicada para el desarrollo de modelos
prototipicos y de adaptacion de técnicas, tecnologias y metodologias. Las IES podran
articular estos proyectos de investigacion con las necesidades de cada territorio, pais o
region. Las IES propenderdn a implementar espacios de innovacion y centros de
transferencia”;

Que, el Articulo 36 del Reglamento de Régimen Académico, sobre proyectos de
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produccion artistica, indica que: “Las IES con fortalezas o dominios académicos en
campos humanisticos y artisticos, desarrollaran preferentemente lineas, programas y
proyectos de investigacion articulados a las formas y tradiciones de expresion simbdlica
ya los imaginarios de los actores sociales del entorno. Estos proyectos, preferentemente,
deberan ser generados en el marco de redes académicas y sociales nacionales e
internacionales”.

Que, el Articulo 37 del Reglamento de Régimen Académico, sobre investigacion y
contexto, dice que “En todos los niveles formativos, segun sea pertinente, la investigacion
en la educacion superior deberd ser disesiada y ejecutada considerando el contexto social
y cultural de la realidad que se investiga y en la cual sus resultados tengan aplicacion”;

Que, el Articulo 38 del Reglamento de Régimen Académico, sobre ética y honestidad
académica, manifieta que “Las IES expedirdn politicas de ética y de honestidad
académica sin perjuicio de las normas establecidas para el efecto. Se entiende por fraude
o0 deshonestidad académica toda accion que, inobservando el principio de transparencia
académica, viola los derechos de autor o incumple las normas éticas establecidas por la
IES o por el profesor, para los procesos de evaluacion y/o de presentacion de resultados
de aprendizaje, investigacion o sistematizacion. Configuran conductas de fraude o
deshonestidad académica, entre otras, las siguientes: a) Apropiacion de ideas o de
informacion de pares dentro de procesos de evaluacion. b) Uso de soportes de
informacion para el desarrollo de procesos de evaluacion que no han sido autorizados
por el profesor. ¢) Reproduccion en lo substancial, a través de la copia literal, la
parafrasis o sintesis de creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de
autor. d) Acuerdo para la suplantacion de identidad o la realizacion de actividades en
procesos de evaluacion, incluyendo el trabajo de titulacion. ) Acceso no autorizado a
reactivos y/o respuestas para evaluaciones ”;

Que, el Articulo 39 del Reglamento de Régimen Académico, sobre el desarrollo de
funciones sustantivas mediante redes, sefiala: “Las IES podran suscribir convenios de
cooperacion académica para el desarrollo de proyectos de docencia, investigacion,
innovacion o vinculacion a nivel local, regional, nacional e internacional”,

Que, el Articulo 6, literales a), b), c), d), e), f), g) y h) de la Ley Organica de Educacién
Superior, afirma que: “Son derechos de los profesores e investigadores de conformidad
con la Constitucidn y esta Ley los siguientes: a) Ejercer la catedra y la investigacion bajo
la mas amplia libertad sin ningun tipo de imposicion o restriccion religiosa, politica,
partidista o de otra indole; b) Contar con las condiciones necesarias para el ejercicio de
su actividad; c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos,
que garantice estabilidad, promocion, movilidad y retiro, basados en el mérito
académico, en la calidad de la ensefianza impartida, en la produccidn investigativa, en
el perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacion de género ni de ningun otro
tipo; d) Participar en el sistema de evaluacion institucional; ) Elegir y ser elegido para
las representaciones de profesores/as, e integrar el cogobierno, en el caso de las
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universidades y escuelas politécnicas; f) Ejercer la libertad de asociarse y expresarse;
g) Participar en el proceso de construccion, difusion y aplicacion del conocimiento; y, h)
Recibir una capacitacion periddica acorde a su formacidn profesional y la catedra que
imparta, que fomente e incentive la superacion personal académica y pedagdgica”;

Que, el Articulo 6., literal a) de la Ley Organica de Educacion Superior, dice que: “Son
deberes de los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley
los siguientes: a) Cumplir actividades de docencia, investigacion y vinculacion de
acuerdo con las normas de calidad y normativas de los organismos que rigen el sistema
y las de sus propias instituciones ”;

Que, el Articulo 8, literales a) y f) de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, sefiala
que: “La educacién superior tendra los siguientes fines: a) Aportar al desarrollo del
pensamiento universal, al despliegue de la produccion cientifica y a la promocion de las
transferencias e innovaciones tecnoldgicas; y, f) Fomentar y ejecutar programas de
investigacion de caracter cientifico, tecnoldgico y pedagdgico que coadyuven al
mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el desarrollo sustentable
nacional

Que, el Articulo 13, literales a), b), c), d), k) y fi) de la Ley Organica de Educacion
Superior, indica que sus funciones son: “a) Garantizar el derecho a la educacion superior
mediante la docencia, la investigacion y su vinculacién con la sociedad, y asegurar
crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia; b) Promover la
creacion, desarrollo, transmision y difusion de la ciencia, la técnica, la tecnologia y la
cultura; ¢) Formar academicos, cientificos y profesionales responsables, éticos y
solidarios, comprometidos con la sociedad, debidamente preparados para que sean
capaces de generar y aplicar sus conocimientos y métodos cientificos, asi como la
creaciéon y promocion cultural y artistica; d) Fortalecer el ejercicio y desarrollo de la
docencia y la investigacion cientifica en todos los niveles y modalidades del sistema; k)
Promover mecanismos asociativos con otras instituciones de educacion superior, asi
como con unidades académicas de otros paises, para el estudio, andlisis, investigacion y
planteamiento de soluciones de problemas nacionales, regionales, continentales y
mundiales; y, fi) Brindar niveles Optimos de calidad en la formacion y en la
investigacion ”;

Que, el Articulo 93 de la Ley Organica de Educacion Superior, declara que “El principio
de calidad establece la buasqueda continua, auto-reflexiva del mejoramiento,
aseguramiento y construccion colectiva de la cultura de la calidad educativa superior
con la participacion de todos los estamentos de las instituciones de educacion superior y
el Sistema de Educacion Superior, basada en el equilibrio de la docencia, la investigacién
e innovacién y la vinculacién con la sociedad, orientadas por la pertinencia, la inclusion,
la democratizacion del acceso y la equidad, la diversidad, la autonomia responsable, la
integralidad, la democracia, la produccion de conocimiento, el didlogo de saberes, y
valores ciudadanos”;
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Una vez agotado el proceso de construccion participativa de la comunidad académica
institucional y los debates respectivos, en ejercicio de las competencias, deberes y
atribuciones establecidos; el Organo Colegiado Superior, por unanimidad de sus
miembros,

RESUELVE:

Aprobar y emitir el siguiente;

REGLAMENTO DE INVESTIGACION E INNOVACION
DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO QUITO

TITULO |
ASPECTOS GENERALES

CAPITULO |
AMBITO, OBJETO, OBJETIVOS

Articulo 1. - Ambito: El presente reglamento se aplica al Instituto Superior Tecnol6gico
Quito en todos sus escenarios educativos.

Articulo 2. - Objeto: El objeto del presente instrumento es regular y orientar la funcion
sustantiva de investigacion, tratada en el articulo 117 de la Ley Orgéanica de Educacion
Superior (LOES), en interaccién con la docencia y vinculacion con la sociedad del
Instituto Superior Tecnologico Quito; incluyendo lo relativo a su gestion en el marco de
la normativa del Sistema de Educacion Superior (SES).

Articulo 3. - Objetivos: Los objetivos del presente Reglamento son:

a) Asegurar el cumplimiento de la mision y vision institucional, asi como sus fines,
seguin su modelo educativo y pedagdgico en la investigacion y la articulacién con
las demas funciones sustantivas;

b) Garantizar una mejora continua de la calidad, excelencia y pertinencia de la
investigacion y la innovacion de acuerdo con las necesidades de la sociedad:;
asegurando el cumplimiento de los principios y derechos consagrados en la
Constitucién del Ecuador, el Reglamento de Régimen Académico (RRA), la
LOES y demas normativa aplicable, orientada al logro de una sociedad mas justa,
equitativa y solidaria;

c) Garantizar el buen funcionamiento de las instancias responsables del desarrollo
de la investigacion, la aplicacion de procedimientos para el aseguramiento de los
recursos, la gestion de ciclos en los proyectos, la evaluacion, los resultados y los
documentos de salida; enmarcados en las lineas de investigacion institucionales y
procurando la participacion del estudiantado;

. . Antonio de Ulloa N28-30
@ (+593) 96 356 1961 8 admisiones@itg.edu.ec @ / Diego de Ationza (Esa. @ WWW.ITQ.EDU.EC



INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO

Formamos tu PROPOSITO DE VIDA

d) Incrementar la produccién cientifica e innovadora de investigacion y su
visibilidad en la revista institucional y revistas cientificas especializadas; asi como
la produccién de libros, capitulos de libros, trabajos presentados en eventos
cientificos o técnicos y folletos técnicos;

e) Promover el desarrollo de redes de investigacion y desarrollo para el fomento de
la investigacion institucional.

TITULO Il
PLANIFICACION DE LA INVESTIGACION

CAPITULO |
POLITICAS DE PLANIFICACION

Articulo 4. - Politicas de la planificacion de la investigacion como proceso: Las
politicas de la planificacion de la investigacion como proceso en el Instituto Superior
Tecnolodgico Quito, son las siguientes:

1. Organizacién de la investigacién de manera articulada a la vinculacién con la
sociedad, dirigida al logro de impactos que contribuyan al desarrollo local y
nacional en el &mbito del Plan Nacional de Desarrollo; con reconocimiento social
por parte de las comunidades, las organizaciones y el sector empresarial;

2. La organizacion de la investigacion y la vinculacion con la sociedad siguen el
enfoque de gestion del ciclo de proyectos; bajo un principio fundamental: la
nominalizacion de los impactos del instituto en su entorno respondera a los
Indicadores Objetivamente Verificables (IOV) de las lineas de investigacion,
programas y proyectos. Formando parte de la planificacion estratégica y operativa
institucional;

3. El Instituto Superior Tecnolégico Quito se enfoca en una organizaciéon de la
investigacién y la vinculacion a partir de la integracion en proyectos de
investigacion y desarrollo (I+D). Segun este enfoque, el instituto elabora
proyectos integradores de todos los escenarios de actuacién buscando satisfacer
las demandas de la sociedad. ElI enfoque de I+D integra los resultados de
investigacion en las areas fundamentales de los dominios académicos, lineas y
sublineas de investigacion, con la capitalizacién del conocimiento desarrollado,
las nuevas y buenas practicas, las tecnologias y todo resultado que sea innovador
y pueda ser aplicado en los sectores de la produccién de bienes y servicios y la
comunidad, con lo que se cierra el ciclo I+D e innovacion;

4. Sincronizacion de la planificacion curricular de las carreras del instituto con los
dominios académicos, lineas y sublineas de investigacion, acorde con los
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo;

5. Concepcion de un plan de investigacion e innovacion que considere el
fortalecimiento de los dominios académicos concebido bajo el principio de
“compartir los escenarios”, lo cual significa que, a partir de un convenio con una
organizacion, empresa, comunidad, gobierno local, u otro organismo; los actores
de las distintas carreras puedan acudir en la busqueda de soluciones a sus
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problemas, a la investigacion y la innovacion. El plan de investigacion e
innovacion contemplara la generacion y participacion en redes de investigacion y
el fomento colaborativo en ecosistemas de investigacion, desarrollo e innovacion
coordinados con los planes de los gobiernos autonomos descentralizados (GAD);
asi como sistemas de innovacion empresarial, en el marco de la alianza instituto-
empresa;

6. La filosofia institucional es desarrollar “Sistemas de Innovacioén”, encaminados
en la posibilidad de realizar acciones continuas en las organizaciones, empresas 0
comunidades con las que se acuerden convenios; buscando la contribucion real
desde los programas y proyectos generados por las carreras del instituto, en la
busqueda de soluciones, la innovacion tecnoldgica, de procesos y la innovacion
social;

7. Crear y/o actualizar una revista cientifica propia, con la finalidad de difundir los
resultados de I+D e innovacion del Instituto Superior Tecnologico Quito y de otras
instituciones de educacion superior del Ecuador, la region y el mundo, como
medio necesario de intercambio académico y servicios a la sociedad, en el empefio
de la democratizacion del conocimiento, como parte de la cultura cientifica del
instituto;

8. Fortalecimiento de la academia a partir del fomento de redes de investigacion
nacionales e internacionales, que permitan posicionamientos superiores de
visibilidad a partir de las publicaciones cientificas en revistas indexadas,
posicionamiento en rankings internacionales y redes sociales del conocimiento;

9. Fortalecimiento de la ética de la investigacion que propicie el desarrollo del
trabajo académico, interdisciplinario, multidisciplinario y transdisciplinario, en el
ambiente de los valores que promueve el instituto en sus modelos educativo y
pedagdgico y el respeto a la autonomiay al dialogo académico, con principios que
garanticen la equidad, la inclusion, la interculturalidad, el didlogo de saberes y la
dignidad humana en las acciones de 1+D e innovacion;

10. Reconocimiento e incentivo a profesores, investigadores y estudiantes que
participen en proyectos de I+D y que evidencien resultados relevantes en
publicaciones y otros documentos de salida;

11. La planificacién de las actividades de 1+D estan orientadas a la necesidad de
encontrar respuestas cognitivas a las soluciones tecnoldgicas, debidamente
identificadas, que se requieren para la transformacién directa del entorno a través
de la vinculacién con la sociedad; a partir de proyectos de investigacion aplicada
y de desarrollo experimental, desarrollados por profesores y estudiantes del
instituto, discutidos y aprobados;

12. Fomentar la participacion de estudiantes en proyectos de I+D, guiados por un plan
de aprendizaje, considerando que su participacion sera reconocida como practica
en el entorno laboral, componente legal y obligatorio de su formacién como
tecndlogos.
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CAPITULO 1l
ORGANIZACION DE LA INVESTIGACION

Articulo 5. - Organizacion de la investigacion: El accionar en 1+D en el instituto, se
basa en actividades de ejecucion de proyectos de investigacion aplicada y proyectos de
desarrollo experimental. Esto, como ya se indicO antes, tomando en cuenta que la
orientacion del instituto es encontrar respuestas cognitivas a soluciones tecnologicas que
se requieren para transformacion directa del entorno a través de la vinculacion con la
sociedad, y para el perfeccionamiento del desarrollo de las funciones sustantivas,
especialmente la formacion de los estudiantes.

Articulo 6. - Investigacion aplicada: Consiste en trabajos originales realizados para
adquirir nuevos conocimientos, con la particularidad de que son dirigidos
fundamentalmente hacia un objetivo préactico especifico.

Articulo 7. - Desarrollo experimental: Consiste en trabajos sistematicos que
aprovechan los conocimientos existentes obtenidos de la investigacion y/o la experiencia
préctica, y esté dirigido a la produccidn de nuevos materiales, productos o dispositivos; a
la puesta en marcha de nuevos procesos, sistemas y servicios, o a la mejora sustancial de
los ya existentes.

Articulo 8. - Proyectos I+D: Consiste en un documento que contiene, con el maximo
posible de detalle, precision y claridad pertinente, el plan de investigacién cientifica.
Incluye sus aspectos y pasos fundamentales, colocados en tiempo y espacio La
planificacion de la investigacion en el Instituto Superior Tecnoldgico Quito, se la realiza
de manera semestral a partir de los programas y proyectos 1+D, en correspondencia con
los dominios académicos, lineas y sublineas de investigacion, definiendo el accionar de
la Coordinacidn de Investigacion y Desarrollo de manera arménica con la Coordinacion
de Vinculacién con la Sociedad. En el marco de la vinculacion con la sociedad, el Instituto
Superior Tecnologico Quito se enfoca en la mejora y actualizacion de los planes de
desarrollo local, regional y nacional. También, se promueven proyectos que cierren ciclos
completos de 1+D e innovacién, que permiten la aplicacion de la investigacion aplicada
y de desarrollo experimental a modelos prototipicos y de adaptacion de técnicas,
tecnologias y metodologias.

Articulo 9. - Produccion docente: A partir de los resultados de 1+D o de estudios
técnicos relevantes, se incluyen en la planificacion semestral, publicaciones cientificas y
técnicas que constan de articulos en revistas cientificas o técnicas, libros cientificos y
técnicos, trabajos presentados en eventos cientificos o técnicos y publicados en memorias
del evento y folletos técnicos.
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INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO QUITO
CAPITULO 111

POLITICA INSTITUCIONAL, LINEAS DE INVESTIGACION, PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS

Articulo 10. - Politica cientifica institucional: La politica cientifica del Instituto
Superior Tecnoldgico Quito esta compuesta por la articulacion de los objetivos
estratégicos del Plan Nacional de Desarrollo y la respuesta a la problematica local,
regional y nacional, organizada en lineas, programas y proyectos de investigacion,
articulados con la vinculacion con la sociedad, bajo un enfoque de 1+D e innovacion.

Articulo 11. - Lineas de investigacion: La definicion de las lineas de investigacion es el
primer paso en la construccion de la planificacion de 1+D. Consiste en un eje temético, lo
suficientemente amplio y con orientacion disciplinaria y conceptual, que se utiliza para
organizar, planificar y construir, en forma perspectiva o prospectiva, el conocimiento
cientifico en un campo especifico de la ciencia y la tecnologia. Una linea puede estar en
el ambito de una o de varias carreras.

Articulo 12. - Lineas de Investigacion del Instituto Superior Tecnoldgico Quito: Las
lineas de investigacion estan articuladas en sinergia con las tres funciones sustantivas de
la educacion superior, las mismas que guian todo el accionar investigativo institucional y
responden a la dinamica de formacion de los programas, asi como también a la demanda
de los sectores publico y privado. Se sustentan en los dominios académicos
institucionales, mismos que nacen de los ejes tematicos y objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo. En el Instituto Superior Tecnologico Quito, se revisan con una periodicidad
bianual, estableciéndose las prioridades de investigacion de la institucion acorde a la
planificacion institucional y el Plan Operativo Anual (POA) de la Coordinacién de
Investigacion y Desarrollo.

Articulo 13. - Plan de investigacion e innovacion: El plan de investigacion e innovacion
en el Instituto Tecnologico Quito, se elabora de forma semestral en correspondencia con
el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI) y consecuentemente derivado del
POA de la Coordinacién de Investigacion y Desarrollo. Es un documento, parte del POA
que considera como metas, las declaradas en las lineas de investigacion.

Articulo 14. - Programas de investigacion: Otro nivel en el proceso de planificacion es
el programa de 1+D. Un programa de investigacion corresponde necesariamente con un
grupo de trabajo o colectivo que ejecuta y coordinada al menos dos proyectos y/o
actividades de investigacion en torno a un sistema problematico o tematico integrado.

Articulo 15. - Programas de investigacion en el Instituto Superior Tecnoldgico
Quito: Un programa de investigacion puede ser especifico de una carrera, integrador de
varias de ellas o transversal a todas. El programa puede ser propuesto por una o varias
carreras o definirse centralizadamente segun los intereses del instituto. Idealmente se
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integran la investigacion y la vinculacién con la sociedad en un programa que contempla
unas metas a las cuales se les planifican proyectos con objetivos de 1+D e innovacion.

Articulo 16. - Proyecto de Investigacion: El proyecto de investigacion es la unidad
bésica de trabajo que expresa de manera formal y coherente un problema de investigacion.
Consta esencialmente de titulo, antecedentes, justificacion, objetivos, marco teoérico o
revision bibliogréafica, segun el formato adoptado, metodologia (materiales y métodos en
otros formatos), responsable y participantes, cronograma, presupuesto, referencias y
anexos (si se requirieren estos Ultimos).

Articulo 17. - Proyectos 1+D en el Instituto Superior Tecnoldgico Quito: En los
proyectos I+D se integran la investigacion con el desarrollo, posibilitando su derivacion
en innovacion y asi cerrar un ciclo de capitalizacion de conocimientos que se adopten en
la practica de la produccidn de bienes y servicios y la innovacion social en su concepto
méas amplio. Dichos proyectos, deben formar parte de programas de investigacion
debidamente articulados para lograr el cierre de ciclos. Los proyectos I+D estan dirigidos
a impulsar los procesos de desarrollo de alcance territorial, de una region, un sector, una
comunidad, un grupo humano, una empresa o una institucion.

Articulo 18. - Proyectos de adaptacion técnica o tecnoldgica: Son trabajos sistematicos
basados en los conocimientos existentes, derivados de la investigacion de desarrollo
experimental y/o la experiencia préactica, dirigidos a la produccion de nuevos materiales,
productos o dispositivos, y al establecimiento de nuevos procesos, sistemas y servicios, 0
la mejora sustancial de los existentes, que incidan en el desarrollo tecnoldgico.

Articulo 19. - Ciclo de proyectos: Los proyectos deberan gestionarse en el marco de sus
distintas etapas, segln su naturaleza, complejidad y alcance; de manera que se gestione
adecuadamente su preparacion, planificacion y evaluacion, cuya duracién no sea menor
a un semestre.

CAPITULO IV
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA INVESTIGACION

Articulo 20. - Estructura organizativa de la investigacion: La estructura organizativa
de la investigacion en el Instituto Superior Tecnoldgico Quito, estd constituida por la
Coordinacion de Investigacion y Desarrollo, las Comisiones Académicas de Carrera, el
Comité Cientifico Interno, los semilleros de investigacion, asi como las redes de
investigacion, que sirven de soporte a la gestion de lineas de investigacion, programas y
proyectos.

Articulo 21. - Coordinacién de Investigacion y Desarrollo: La Coordinacion de
Investigacion y Desarrollo es un 6rgano dependiente de Vicerrectorado Académico, que
se encarga de fomentar y sistematizar la investigacion multi, inter y transdisciplinaria,
para propiciar la generacion de conocimiento y la transferencia de tecnologias en la
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busqueda de soluciones a la problematica de los sectores sociales y productivos del pais.

Estae

ncabezada por el Coordinador de Investigacion y Desarrollo, que es una autoridad

academica, con una formacion de maestria o superior, quien serd el responsable
académico de la investigacion institucional. Sera nombrado por el rector para el periodo

que d

ure en funciones la autoridad nominadora. ElI Coordinador de Investigacion y

Desarrollo estara sujeto a la veeduria del Consejo de Regentes en todo lo relacionado al

manej

o de recursos institucionales.

Articulo 22. - Funciones del Coordinador de Investigacion y Desarrollo: Son
funciones del Coordinador de Investigacion y Desarrollo:

1.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

[] cses

Gestionar el POA y el Plan de Investigacion e Innovacion semestral del instituto.
Para lo que se regiré a este reglamento;
Cumplir con la normativa para los distintos aspectos de politica y produccion
cientifica aprobados por el Organo Colegiado Superior (OCS);
Coordinar con el Comité Cientifico Interno, los temas de gestion de ciencia,
tecnologia e innovacion;
Dirigir la actividad académica y administrativa de investigaciones;
Formular y proponer al Vicerrector Académico, normas, lineamientos y
procedimientos para el desarrollo de la investigacion en la institucién, en
concordancia a la mision, vision, fines y objetivos institucionales;
Actualizar bianualmente (o cuando se requiera) las lineas de investigacion
institucionales y articularlas con las nuevas carreras, el Plan Nacional de
Desarrollo y el Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Saberes
Ancestrales;
Impulsar y coordinar la investigacion con redes nacionales e internacionales;
Monitorear y evaluar la ejecucién de los proyectos de investigacion;
Patentar los productos de investigacién innovadores;
. Difundir los logros de la investigacion;
. Promover la formacion y capacitacion permanente de investigadores;
. Proponer al OCS para su aprobacion, con el visto bueno del Vicerrectorado
Académico; las politicas, normas, lineamientos y procedimientos para la
produccion cientifica, en concordancia con la misién, vision, fines y objetivos
institucionales;
Vigilar el cumplimiento a las politicas institucionales aprobadas en materia de
investigacién e innovacion;
Presentar la planificacion semestral de produccion cientifica;
Presentar al Vicerrectorado Académico un informe semestral de investigacion;
Difundir las publicaciones institucionales;
Supervisar las actividades y desarrollo de la revista cientifica institucional;
Coordinar la realizacion y/o participacion en eventos cientificos;
Presentar un informe anual de rendicion de cuentas a peticion del Vicerrectorado
Académico;
Las demas que se le encomienden por las autoridades y las contempladas en la
Constitucion de la Republica, leyes, Estatuto Institucional, reglamentos y
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resoluciones administrativas internas.

Articulo 23. - Comité Cientifico Institucional: EI Comité Cientifico Interno realizara
funciones de asesoramiento a la Coordinacion de Investigacion y Desarrollo, sobre la
orientacion de la labor del Instituto Superior Tecnolégico Quito y la planificacion
estratégica de la misma en materia cientifica, asi como en los aspectos organizativos.

Articulo 24. - Comision Académica de Carrera: La Comision Académica de Carrera,
respecto a la funcion sustantiva de investigacion brindara soporte a los coordinadores de
cada carrera, con relacion a la gestion del ciclo de proyectos, la participacion de
profesores y estudiantes, entre otros aspectos de la planificacion, ejecucion y resultados
de la investigacion y la innovacion.

Articulo 25. — Semilleros de investigacion: En el Instituto Superior Tecnoldgico Quito,
los semilleros de investigacion promueven la agrupacion de estudiantes y profesores para
realizar actividades de investigacién que van mas alla del proceso académico formal y
que dinamizan la adquisicién de competencias investigativas.

Articulo 26. - Redes de investigacion: El instituto podra formar parte de redes de
investigacion nacionales e internacionales que se organicen a los niveles de colectivos
academicos, para ejecutar proyectos de investigacion e innovacion y establecer
producciones cientificas y técnicas.

Articulo 27. - Revista cientifica institucional: La revista cientifica propia se fomentara
en dependencia de areas de especializacion, de manera que se garanticen los indicadores
de calidad de los 6rganos de control y estdndares de ambito internacional para las
publicaciones cientificas y las bases de datos internacionales de distintos niveles de
indexacion. Seré una revista cientifica de caracter multi y transdiciplinaria. Su finalidad
sera la de difundir los resultados de 1+D e innovacion del Instituto Superior Tecnoldgico
Quito y de otras instituciones de educacion superior del Ecuador, la region y el mundo,
como medio necesario de intercambio académico y servicios a la sociedad, en el empefio
de la democratizacién del conocimiento, como parte de la cultura cientifica del instituto.

Articulo 28. - Editor en jefe de la revista cientifica institucional: El Editor en jefe de
la revista cientifica institucional, sera una autoridad académica, designada por el Rector,
siendo un profesor o investigador, con grado de maestria o doctorado, con experiencia en
produccion cientifica, gestion de investigacion, gestion de proyectos y actividades
editoriales. Sus atribuciones seran las siguientes:
1. Dirigir la revista cientifica institucional;
2. Representar oficial y legalmente las publicaciones institucionales ante los
organismos competentes;
3. Velar por la calidad cientifica y editorial;
4. Actualizar cada afio el instructivo de publicaciones, junto al Comité Cientifico
Institucional;
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5. Capacitar a la comunidad académica institucional en la publicacion de textos
cientificos;

6. Apoyar al Comité Cientifico Interno en los procesos que deriven en la publicacién
de textos cientificos;

7. Supervisar el cumplimiento del procedimiento establecido en el Manual de
publicaciones, desde la aprobacion de los textos cientificos a publicar hasta su
publicacion efectiva;

8. Supervisar de manera permanente la actualizacion de la matriz de publicaciones a
cargo de la Coordinacion de Investigacion y Desarrollo;

9. Elaborar informes sobre la situacion de los indicadores de publicacion cientifica
y las acciones institucionales para su mejora;

10. Las demaés que se asignen y soliciten desde el Vicerrectorado Académico.

Articulo 29. — Convenios con otras instituciones: El Instituto Superior Tecnoldgico
Quito, promovera y participard de convenios con empresas e instituciones nacionales y
extranjeras para el fomento de una cultura institucional de publicacion cientifica, realizar
sinergias con proyectos similares tendientes a la democratizacion del conocimiento y el
desarrollo de revistas cientificas; asi como para la publicacion de libros cientificos y
técnicos y la participacion en eventos cientificos y técnicos, facilitando la mas alta
difusion en cumplimiento de intereses y objetivos comunes de las instituciones
participantes.

CAPITULO V
DOCUMENTACION DE LA ORGANIZACION DE LA INVESTIGACION

Articulo 30.- Documentos de la actividad de 1+D. - Constituyen documentos de la
actividad de 1+D a nivel institucional, los siguientes:

a) Reglamento de investigacién e innovacion;

b) Modelo de I+D;

c) POA de Investigacién y Desarrollo;

d) Plan estratégico de investigacion y desarrollo (1+D);

e) Plan anual de ciencia, tecnologia e innovacion

f) Manual del sistema de innovacién y capacidad de absorcion

g) Reglamento del Comité Cientifico Interno;

h) Manual de publicaciones cientificas;

i) Informes semestrales de la Coordinacion de Investigacion y Desarrollo;

j) Informe anual de rendicion de cuentas de la Coordinacion de Investigacion y

Desarrollo;

k) Documentos de procedimientos;

I) Documentos de planes de mejora;

m) Documentos de programas;

n) Expediente de proyectos;

0) Portafolio de publicaciones cientificas;
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p) Informes de prospectiva, pertinencia, impactos.

Articulo 31. - Plan Estratégico de Investigacion y Desarrollo (I+D): La carpeta del
Plan Estratégico de Investigacion y Desarrollo (I+D) semestral del Instituto Superior
Tecnoldgico Quito contendra los siguientes documentos:

Plan semestral de investigaciones:

e Portada, presentacion formal, indice;

e Presentacion general. Andlisis del contexto, antecedentes, en el que se
definen las politicas de investigacion pertinentes respecto a la oferta
academica, los recursos humanos y la infraestructura;

e Logica de intervencion, en el que esté explicito el sistema de objetivos
(metas, objetivo especifico, resultados, actividades);

e Relacion de lineas de investigacion. Enunciado y breve resumen;

e Programas que lo componen. Enunciado y breve resumen;

e Proyectos asociados y no asociados a programas. Enunciado y breve
resumen;

e Resultados e impactos;

e Resumen nominal de resultados e impactos relevantes planificados;

e El plan deberéa calendarizarse y planificar las acciones y los impactos
esperados.

Articulo 32. - Plan Anual de Ciencia, Tecnologia e Innovacion: El Plan Anual de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion incluye los planes y los informes de balance anual. La
estructura del documento de plan y del informe de balance de su cumplimiento, es la
siguiente:

e Datos generales del plan. Carrera. Periodo;

e Cantidad de docentes participantes en investigacion por carrera;

e Cantidad de estudiantes participantes en investigacion por carrera;

e Produccion cientifica en revista institucional. Cantidad y tema de la publicacion

de articulos cientificos;
e Produccion cientifica indexada. Cantidad y tema de la publicacion de articulos
cientificos en bases de datos Latindex, WoS, Scopus u otras;

e Libros revisados por pares. Cantidad y tema de publicacion;

e Publicaciones y participacion en eventos cientificos;

e Patentes;

e Registros de otras salidas. Software, normas, etc;

e Estructura de proyectos de investigacion y monto de financiamiento;

e Redes de investigacidn en que se participa.

¢ Nominalizacion de los principales impactos del afio derivados de los proyectos.
El plan contemplara los principales rubros de produccién cientifica antes sefialados y
tendra un caracter operativo, con fechas y responsables. Como parte del balance, se tendra
la presentacion de cada proyecto, junto con un resumen de los avances e informes finales
y los resultados de la investigacion, ademas se adjuntaran los documentos de salida,
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teniendose una carpeta anexa con el cuerpo evidencial. El informe de balance del
cumplimiento del plan de investigaciones anual se sincroniza con la rendicion de cuentas

de la Coordinacion de Investigacion y Desarrollo.

Articulo 33. — Portafolio de publicaciones cientificas:
Carpeta general de publicaciones cientificas, donde se adjunta:
e Documento vigente de instructivo de publicaciones de la Coordinacion de
Investigacion y Desarrollo;
e Matrices de publicaciones realizadas. Resumenes en formato Excel segun el
tipo de publicacion;
e Evidencias de dictdmenes de aprobacién por el Comité Cientifico Interno;
e Actas y otros documentos;
e Evidencias de evaluacion por pares externos;
e Evidencias de publicacion.
En los balances que deben sincronizar con el informe de rendicion de cuentas de la
Coordinacion de Investigacion y Desarrollo, se hara una evaluacion periddica de los
programas y proyectos, para analizar el nivel de cumplimiento de los objetivos y su nivel
de impacto. Impacto orientado a la medida en que la comunidad se esta beneficiando y se
estd generando autonomia en los procesos.

TITULO Il
EJECUCION DE LA INVESTIGACION

CAPITULO |
ASEGURAMIENTO, PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO DE LA
INVESTIGACION

Articulo 34. - Aseguramiento del talento humano a la actividad de investigacion: El
aseguramiento institucional del talento humano requerido para la actividad de
investigacion aplicada y de desarrollo experimental, considera los siguientes aspectos:

a) La inclusion del fondo de tiempo en los distributivos horarios de los profesores
para realizar las actividades de investigacion que se les asignen, como parte de los
planes de trabajo individuales, con la prioridad necesaria, los cuales seran
aprobados por la autoridad que corresponda al inicio de cada periodo académico,
a partir de las tareas que se les asignen en el marco de los proyectos de los que
forman parte;

b) El tratamiento diferenciado en la planificacién académica, segun se solicite por la
Coordinacion de Investigacion y Desarrollo o el Vicerrectorado Academico, para
acciones especificas de interés institucional.

Articulo 35. - Aseguramiento financiero: El aseguramiento institucional de la actividad
de la investigacion, parte del presupuesto aprobado para ejecutar proyectos de
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investigacion, adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las
necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, el funcionamiento de funciones de
arbitraje, incentivos, entre otros; correspondiente como minimo al 6%, segun la
proyeccion del desarrollo, respecto al presupuesto general y conforme lo establece la
LOES en su Articulo 36; que se corresponde con los objetivos estratégicos del PEDI.

Articulo 36. - Planificacion del presupuesto de proyectos: La planificacion del
presupuesto se hara para cada proyecto, e incluye las partidas determinadas en el presente
reglamento, aprobadas por el OCS bajo la planificacion de la Coordinacion de
Investigacion y Desarrollo y el dictamen del Comité Cientifico Interno para el periodo de
un afio, segun las actividades y resultados previstos. La planificacion se realizara en el
mes de diciembre de cada afio, para su aprobacion correspondiente al afio siguiente
planificado.

Articulo 37. - Ejecucion presupuestaria: La ejecucion presupuestaria aprobada se
regird por el sistema de gestion contable del Instituto Superior Tecnologico Quito,
siguiendo sus modelos de solicitud y asignacion de partidas aprobadas. El responsable
rendira cuentas de la ejecucion presupuestaria y cumplimiento de las actividades y
resultados. La ejecucidn presupuestaria podré ser objeto de veedurias del Consejo de
Regentes.

Articulo 38. - Financiamiento externo a la investigacion: EIl Instituto Superior
Tecnologico Quito contard con una carpeta de proyectos de investigacion para la
presentacion a organismos financistas externos. Los proyectos que se presenten a
convocatorias externas y si resultaren aprobados, se someteran al régimen dispuesto en el
presente reglamento.

CAPITULO 1I
CONVOCATORIA, FORMULACION Y APROBACION DE PROYECTOS

Articulo 39. - Convocatorias de fondos propios: El Instituto Superior Tecnoldgico
Quito, segun el balance anual de investigaciones y la disponibilidad de presupuestos,
convocard a la comunidad institucional a la presentacion de nuevos proyectos de
investigacién como parte de los programas de investigacion. La convocatoria se realizara
una vez conocido el balance anual y la disponibilidad presupuestaria para el proximo
periodo, contando con un plazo de 15 dias posterior a la fecha de convocatoria para la
recepcion de Propuestas de Proyectos 1+D, los mismos que deben ser remitidos por la
Coordinacion de Investigacion y Desarrollo al Comité Cientifico Interno para su
evaluacion en los 15 dias subsiguientes y establecer su presentacion y dictamen en
reunion del pleno. EI OCS evaluara y aprobara los proyectos y remitira al Vicerrectorado
Administrativo-Financiero para su asentamiento contable y aprobacion definitiva de
gjecucion presupuestaria.

Articulo 40. - Convocatorias externas: El Instituto Superior Tecnologico Quito
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promoverd la creacion de una carpeta de proyectos de investigacion para optar por
financiamientos externos y autorizara el concurso de fondos externos por convocatoria
una vez que se hayan remitido por la Coordinacién de Investigacion y Desarrollo al
Comite Cientifico Interno, para la evaluacion en los 15 dias subsiguientes y establecer su
presentacion y dictamen en reunion del pleno. EI OCS evaluara y aprobara los proyectos
y remitira al Vicerrectorado Administrativo-Financiero para su asentamiento contable y
aprobacion definitiva de ejecucion presupuestaria.

Articulo 41. - Para la presentacion de proyectos a cualquier convocatoria interna o
externa al Instituto Superior Tecnoldgico Quito, se procederd atendiendo a los siguientes
aspectos adicionales:

a) La presentacion de cualquier tipo de proyecto solamente podra ser realizada por
los profesores, estudiantes o trabajadores, en el marco institucional de las
estructuras correspondientes a las carreras, semilleros de investigacion o grupos
de investigacion reconocidos y aprobados por estas instancias;

b) La presentacion de los proyectos y su documentacion respondera al formato y los
requisitos que se exijan en cada convocatoria por el Instituto Superior
Tecnologico Quito o los financistas externos, segun se vaya consolidando este
proceso en la institucion;

c) Para el financiamiento con fondos propios se utilizaré el formulario de proyecto,
aprobado y difundido en la convocatoria;

d) Los proyectos que resulten dictaminados favorablemente por el Comité Cientifico
Interno se presentaran para la aprobacion por el OCS;

e) Los proyectos que optan por financiamiento externo nacional o internacional se
regiran por las disposiciones vigentes por los organismos reguladores y si han sido
preevaluados y aprobados;

f) Una vez que se tengan los resultados de aprobacion de un proyecto por el
financista, se proceder4d a la revision previa a la firma de los contratos
correspondientes;

CAPITULO Il

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA GESTION DEL CICLO DE
PROYECTOS

Articulo 42. - Informe semestral: Los proyectos en el Instituto Superior Tecnoldgico
Quito, salvo ocasiones donde se indique, tendran una duracion semestral y anual (segun
las condiciones del proyecto) y podran constar de fases. De igual manera, el seguimiento
tendra una periodicidad semestral. El informe sera elaborado por el director del proyecto
y entregado a la Coordinacién de Investigacion y Desarrollo, con al menos 15 dias del
vencimiento del plazo semestral. Constituye el insumo para los procesos de evaluacion
del desempefio de los docentes investigadores, el balance anual del Plan de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y el informe de rendicién de cuentas anual de la Coordinacién
de Investigacion y Desarrollo.
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El informe se elaborara utilizando el siguiente modelo general:
Informe Semestral del Proyecto
I.  Informacion general:

Periodo: Afo y semestre que se informa

Programa: Titulo del programa al cual tributa el proyecto

Proyecto: Titulo del proyecto

Caodigo: Codigo asignado al proyecto

Institucion ejecutora: Nombre de la institucion ejecutora principal del proyecto

Instituciones participantes: Nombre de las instituciones que estan participando

Il.  Informe de resultados:

Cumplimiento de los resultados programados en el semestre: Enumerar los resultados
concluidos y su correspondencia con el contrato. Referirse concretamente a los
indicadores objetivamente verificables (IOV) y los medios que permiten su verificacion
(puede incluirse el informe cientifico técnico que permita apreciar los impactos
alcanzados). Se anexaran al informe las evidencias correspondientes, segun instructivo y
modelo de evaluacion institucional, al menos uno de los siguientes insumos:

¢ Informe Final de Proyecto I1+D;

e Publicaciones en la revista cientifica institucional y/o revistas cientificas

indexadas;

e Librosy capitulos de libros evaluados por pares;

e Evidencias de memorias de eventos cientificos.
Todas las salidas de publicaciones deberan estar registradas en las matrices de
publicaciones del Instituto Superior Tecnologico Quito y certificadas por el Coordinador
de la Coordinacion de Investigacion y Desarrollo.
I1l.  Informe de ejecucidn financiera:
Presupuesto total del proyecto:
Presupuesto para el periodo:
Gastos incurridos:
Porcentaje de ejecucion financiera del periodo:
Porcentaje de ejecucion financiera acumulada:

Articulo 43. - Calificacion final del proyecto: Calificacion de la ejecucion del proyecto
que otorga la Coordinacidn de Investigacion y Desarrollo de acuerdo con el cumplimiento
de sus objetivos y alcance de resultados e impactos.
Categorias:

e Proyecto investigacion relevante por sus aportes y significacion practica

e Proyecto de investigacion destacado por sus aportes y significacion practica

e Proyecto de investigacion con mencién por sus aportes y significacion practica

e Proyecto de investigacion sin aportes y significacion practica limitadas

e Proyecto de investigacion deficiente.

Articulo 44. - Incentivos: De acuerdo con la calificacion parcial o final del proyecto, el
Coordinador de la Coordinacion de Investigacion y Desarrollo, con el visto bueno del
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Vicerrectorado Académico procedera a proponer el régimen de incentivos a los profesores
y estudiantes participantes que proceda.
a) Constituyen incentivos a los profesores, uno de los siguientes:

1. Apoyo econdmico e institucional a investigadores para eventos, pasantias e
intercambios que favorezcan el crecimiento académico de los investigadores
y el desarrollo de las lineas de investigacion institucionales;

2. Reconocimiento a los investigadores por sus éxitos alcanzados otorgando
distinciones académicas;

3. Bonificacién monetaria por las salidas relevantes y de publicacion de los
proyectos, a solicitud de la Coordinacién de Investigacion y Desarrollo, segun
su categoria: Libros y capitulos de libros; Articulos en revistas indexadas de
las bases de datos: Latindex, WoS, Scopus u otras; Articulos publicados en la
revista institucional; Ponencias publicadas en memorias de eventos cientificos
y académicos; Participacion en eventos cientificos nacionales e
internacionales; Patentes; Registros; Marcos normativos; Prototipos,
tecnologias y productos; Procesos de transferencias de tecnologias; Informes
de resultados de investigacion; Fundamentaciones para nuevos proyectos y
redes académicas y cientificas.

4. Reconocimiento escrito que avala su participacién exitosa en salidas
relevantes y de publicacién de los proyectos;

b) Constituyen incentivos a los estudiantes participantes, uno de los siguientes:

1. Becas parciales o ayudas financieras en su carrera de grado;

2. Apoyo econOGmico e institucional para participacion en eventos, pasantias e
intercambios que favorezcan su formacion académica de grado;

3. Admisidn en cursos que forman parte de programas de educacion continua;

Distinciones académicas; v,
5. Reconocimiento escrito que avala su participacion exitosa en proyectos de
investigacion e innovacion.

&

CAPITULO IV
FUNDAMENTOS ETICOS DE LA INVESTIGACION

Articulo 45. — Las actividades de 1+D en el Instituto Superior Tecnolédgico Quito, tendran
los siguientes fundamentos éticos:

a) El trabajo investigativo se acoge a la ética institucional, a los principios y valores
constitutivos y estatuidos;

b) La buena fe de la produccion intelectual. El Instituto Superior Tecnoldgico Quito
presume la buena fe de la produccion intelectual de los docentes, servidores y
estudiantes de la institucion y que en sus trabajos no se han violado los derechos
de otras personas, ni la veracidad de las fuentes de informacion;

c) Respeto por las personas. Reconocer la capacidad de las personas para tomar sus
propias decisiones, respetando su autonomia. A partir de su autonomia, las
personas protegen su dignidad y su libertad. El respeto por las personas que
participan en la investigacion se expresa a través del proceso de consentimiento
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informado:

Beneficencia. Hace que el investigador sea responsable del bienestar fisico,
mental y social de la(s) persona(s) que participa en una investigacion. Esta
proteccion es mas importante que la busqueda de nuevo conocimiento o que el
interés personal, profesional o cientifico de la investigacion; la beneficencia
implica no hacer dafio o reducir los riesgos al minimo, por lo que también se le
conoce como principio de no maleficencia;

Justicia. El principio de justicia prohibe exponer a riesgos a un grupo para
beneficiar a otro, pues hay que distribuir de forma equitativa riesgos y beneficios.
Asi, por ejemplo, cuando la investigacion se sufraga con fondos publicos, los
beneficios de conocimiento o tecnoldgicos que se deriven deben estar a
disposicion de toda la poblacion y no sélo de los grupos privilegiados que puedan
permitirse costear el acceso a esos beneficios;

Rigor cientifico. El rigor académico y cientifico es un atributo del trabajo
investigativo que defiende el Instituto Superior Tecnoldgico Quito. El rigor se
contrapone a la especulacién, es decir los resultados y sus impactos en la sociedad
estaran fundamentados por el método de la investigacion cientifica del mas alto
rigor y correspondencia con la metodologia de la investigacion;

La originalidad. La originalidad se contrapone al plagio. El Instituto Superior
Tecnoldégico Quito adopta las medidas necesarias para la evaluacion y
comprobacion de rigor mediante los instrumentos avanzados, de que todo texto
de proyectos y textos cientificos producidos de diverso tipo, sean originales y
libres de plagio;

TITULO IV
RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

CAPITULO |
SALIDAS DE LA INVESTIGACION

Articulo 46.- Salidas de la investigacion: Constituyen salidas de la investigacion;
producto de los resultados en las lineas, programas y proyectos de investigacion y la
integracion de resultados de la investigacion aplicada y de desarrollo experimental:

e Librosy capitulos de libros;

e Articulos en revistas indexadas de las bases de datos: Latindex, WoS, Scopus
u otras;

e Articulos publicados en la revista institucional;

e Ponencias publicadas en memorias de eventos cientificos y académicos;

e Participacidn en eventos cientificos nacionales e internacionales;

e Patentes;

e Registros de software;

e Registros de marcas y productos;

e Marcos normativos y de buenas practicas;
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e Prototipos, tecnologias y productos;

e Procesos de transferencias de tecnologias;

e Informes de resultados de investigacion;

e Fundamentaciones para nuevos proyectos y redes académicas y cientificas.

Articulo 47. — Publicaciones: Las publicaciones cientificas son salidas de los proyectos
I+D, constituyen textos de corte cientifico del mas alto rigor que provienen de resultados
de proyectos. Son objeto de una de las metas mas importantes para la acreditacion y el
aseguramiento de la calidad institucional.

Articulo 48. - Presentacion y aprobacion de textos cientificos: El procedimiento para
la presentacion y aprobacion de los distintos tipos de textos cientificos del Instituto
Superior Tecnoldgico Quito, se adecuara periodicamente a partir de la actualizacion del
Manual de Publicaciones Cientificas. La presentacion de textos cientificos debe ser
realizada en el marco de las de carreras, segn la composicion de profesores y estudiantes
de los proyectos, lo cual se convierte en un espacio de debate cientifico y aprendizaje para
los equipos de investigacion.
El procedimiento de presentacion y aprobacion de textos cientificos para su publicacion
contara con las siguientes invariantes:
I. Para la presentacion:

a) Libros cientificos.

1. Recepcion del manuscrito, segin la plantilla para libros del Instituto
Superior Tecnoldgico Quito o de las propuestas por las editoriales con las
que se opere, por el Coordinador de Investigacion y Desarrollo;

2. Evaluacion preliminar por parte del Comité Cientifico Interno. En esta
remision se hace evaluacion mediante software anti-plagio y de las
restantes consideraciones éticas del presente reglamento;

3. Remision a pares evaluadores por el Coordinador de Investigacion y
Desarrollo. Los pares evaluadores son profesionales externos a la
institucién, con probada experiencia y grados de maestria o doctorado;

4. Evaluacion por los pares externos y presentacion de sus dictamenes al
Coordinador de Investigacion y Desarrollo. El plazo no debera extenderse
por més de cuatro semanas desde el acuerdo de designacion.

5. Si el texto es aceptado con recomendaciones, el Comité Cientifico Interno
devuelve a los autores para las correcciones, después se recibe el texto
corregido, se comprueban las correcciones y se corre nuevamente el
software anti-plagio;

6. Si el manuscrito cumple con los requisitos exigidos, el Coordinador de
Investigacion y Desarrollo gestiona la maquetacion y diagramacion con el
equipo de marketing institucional y posteriormente su publicacion oficial
ante la Camara Ecuatoriana del Libro y el registro de propiedad intelectual
ante la Secretaria Nacional de Derechos Intelectuales (SENADI).

b) Capitulos de libros
e Cuando un profesor del Instituto Superior Tecnoldgico Quito es el
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compilador o autor de un capitulo de libro que se gestiona por la
Coordinacion de Investigacion y Desarrollo, el procedimiento es similar
al seguido para publicacién de libros.

e Cuando un profesor del Instituto Superior Tecnoldgico Quito es el autor
del capitulo de un libro que gestiona otra institucion, los procedimientos
de la publicacion del libro seran los que establezca la institucion gestora.
No obstante, el texto del capitulo elaborado serd evaluado por pares
siguiendo el mismo procedimiento del presente reglamento;

c) Publicacion de articulos en la revista institucional u otros similares en revistas
cientificas, soportes de memorias de eventos, etc.

e EI procedimiento de dictamen de aprobacion académica seguird lo
establecido en el Reglamento del Comité Cientifico Interno.

Il. Evaluacion

El dictamen de evaluacion de pares externos para las publicaciones seguira el
procedimiento del Manual de Publicaciones Cientificas. Entre los criterios de
evaluacion en sesiones cientificas y arbitraje estaran:

1. Actualidad, relevancia y pertinencia del tema de la publicacion. El evaluador
debera referirse a la importancia del tema, su actualidad, relevancia y
pertinencia, en el contexto internacional, nacional y local. Argumentara sus
consideraciones.

2. Novedad y valor de los resultados. El evaluador se referird a la novedad, el
aporte tedrico, aporte a la ciencia, la tecnologia y la innovacion, del texto que
se publica y su significacién practica, posibles impactos de esos aportes o
impactos reales de acuerdo con la naturaleza del documento.

3. Calidad de la presentacion formal. Considerard la presentacion del
manuscrito, dentro de ella los siguientes criterios:

e Articulacion de los contenidos;

e Ldgica de contenidos segun el paradigma de investigacion;

e Calidad del lenguaje técnico utilizado y uso de normas internacionales
(unidades de medida, etc.);

e Calidad de las representaciones gréficas utilizadas para evidenciar
analisis, resultados experimentales, etc.;

e Cumplimiento de las normas editoriales si existieran como parte de
convocatorias o estilos predeterminados;

e Redaccion y ortografia;

e Uso de las normas de citas y referencias bibliograficas adoptadas por el
autor;

e Otros aspectos gque se consideren sefialar de acuerdo con el tipo de texto
cientifico del que se trate.

4. Calidad de las citas y referencias bibliograficas utilizadas. Se refiere a los
aspectos siguientes:

o Calidad en el uso de las referencias respecto a la coherencia con el temay
los analisis y sintesis que se realizan;
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e Proporcién de obras cientificas de alto reconocimiento internacional,;
e Proporcion de la actualidad de las referencias. Ultimos 5 afios;
e Ausencia de plagio en el documento. Corrida del software autorizado.

5. Criterios finales, conclusiones y recomendaciones. El evaluador, concluira
sobre los principales méritos e insuficiencias, su recomendacion o no para la
publicacion, en el caso positivo recomendaré sobre aspectos a mejorar y en el
caso negativo emitird las recomendaciones para el o los autores
condicionantes para una nueva evaluacion.

Para la presentacion y evaluacion de articulos en las sesiones cientificas para revistas y
ponencias a eventos, se seguird los criterios de evaluacion y aspectos del dictamen,
similares a los utilizados para los libros, salvo que se encuentre definida la revista o el
evento al que se presentan y sus normas editoriales y requerimientos sean diferentes, en
CUyoO caso se ajustaran a las mismas.

CAPITULO 1l
RESULTADOS E IMPACTOS

Articulo 49.- Resultados, efectos e impactos de la intervencion e implementacion:
Los resultados de los proyectos estaran dados por el efecto inmediato de sus
intervenciones y actividades y los resultados por su capitalizacién social. Los impactos
son la capitalizacion al mas largo plazo, son concretos y estan dados por el logro de los
objetivos de los proyectos. En el &mbito académico forman parte de los resultados de las
salidas de formacion y de difusién académica y cientifica tecnoldgica.

Articulo 51. - Nominalizacién del impacto. - La nominalizacion del impacto consiste
en el hecho de documentar los impactos obtenidos a partir de los esperados. El
cumplimiento de los resultados de la investigacion y la innovacion de las lineas,
programas, proyectos y componentes produce efectos e impactos, estos ultimos al méas
largo plazo. El insumo de nominalizacién de los impactos son los Indicadores
Objetivamente Verificables (IOV) del objetivo especifico y los resultados de los
proyectos. Los informes de los proyectos deben dirigirse en ese sentido y su
documentacion formaré parte de los informes semestrales y anual de investigaciones.

La evaluacién del impacto se sustentara ademas en el uso de instrumentos de medicion lo
cual responde a la evaluaciéon implicita en cada proyecto en ejecucion. Los informes
formaran parte del balance a los distintos niveles organizativos, la rendicion de cuentas y
otros informes que a los efectos de acreditacion y aseguramiento de la calidad resulten
necesarios. La evaluacion del impacto también puede realizarse mediante la consulta
como tarea especifica de evaluacion de proyectos y acciones innovadoras por expertos de
un alto nivel de especializacion, esencialmente para las cuestiones emergentes y de alta
calidad demandada de los productos de salida, que se canalizan a traves de la gestion del
Comité Cientifico Interno. La consulta puede demandar la gestion de talento humano
especializado externo a la institucion.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Los programas y proyectos aprobados como resultado de las convocatorias
para financiamiento con fondos propios y financiamiento externo en el Instituto Superior
Tecnoldgico Quito, en todos sus escenarios, se ajustaran a lo dispuesto en el presente
Reglamento y seguiran los procedimientos establecidos para las investigaciones del
presente y del Reglamento del Comité Cientifico Interno.

SEGUNDA. - La innovacion se tratard en la gestion institucional con el enfoque de la
proyeccion social de la funcion sustantiva de investigacion hacia la sociedad y con el
enfoque de la innovacion en funcion de la mejora de los procesos sustantivos y de apoyo
en la institucion, en cuanto a la didactica, la gestion educativa, las tecnologias y los
ambientes de aprendizaje.

TERCERA. - Las lineas de investigacion institucionales seran compatibilizadas con el
perfil de egreso las carreras, con evaluacién permanente y como parte de la mejora
curricular continua en el Instituto Superior Tecnoldgico Quito, de acuerdo con lo que
establecen el Reglamento de Régimen Académico, este reglamento y la normativa
conexa.

CUARTA. - Las politicas de la planificacion de la investigacion y la innovacion como
proceso constituyen invariantes para la formulacion de proyectos en los que se planifique
con enfoque de salidas, resultados e impactos con la pertinencia y la relevancia adecuada
para el mejor aprovechamiento de los recursos que destina la institucion a esta funcion
sustantiva.

QUINTA. - Los fundamentos éticos de la investigacion y la innovacion que han sido
declarados en este reglamento seran de obligatorio cumplimiento en la gestion de
investigacién e innovacion y formaran parte de la norma institucional que regule la ética
de la investigacion y el aprendizaje en el Instituto Superior Tecnol6gico Quito.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

La Coordinacion de Investigacion y Desarrollo, debera realizar en un plazo de 60 dias
posteriores a la aprobacion del presente Reglamento, los documentos:

a) Manual de Publicaciones Cientificas;
b) Reglamento del Comité Cientifico Institucional.

DISPOSICION DEROGATORIA

PRIMERA: Se deroga cualquier regulacion de normativa institucional que se oponga a
lo dispuesto en este reglamento.
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Se aprueba el REGLAMENTO DE INVESTIGACION E
INNOVACION DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO QUITO que
antecede.

SEGUNDA: Notifiquese y difundase este Reglamento en la Comunidad Educativa
Institucional.

Dado en la sala de sesiones del Organo Colegiado Superior del Instituto Superior
Tecnoldgico Quito, a los treinta (30) dias del mes de octubre de 2022.

ELABORACION REVISION Y APROBACION
Fecha: 01/11/2022 Fecha: 01/11/2022
Firma: ..o, Firma: ..o
M.Sc. Santiago Del Castillo G. MBA Ivan Cadena A.
Coordinador 1+D Rector
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